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Ulu onder Heydar Sliyevin Azarbaycan gamigiliyinin
inkisafinda rolu evazsizdir. Bels ki, mshz onun xUsu-
si diqqati ve azmkarligi sayssinds, 1970-1980-ci illsr
arzinde Azerbaycan Xezer Deniz Gamigiliyinin donan-
masinda har il muxtslif teyinatli 20-30 yeni gemi alinaraq
istismara verilmisdir. Hazirda, Xezer denizinds an unikal
va genis profilli gemilere malik Azerbaycan Xezer Daniz
Gamiciliyinin donanmalarinin formalasmasi hamin dévre
tosaduf edir ve bu dévr Azerbaycan gamiciliyinin zengin-
losmasi ve inkisafi dévru kimi giymatlandirilir.

Ulu 6nder Heyder Sliyev 1998-ci ilde nitginde Azarbaycan
Xozar Daniz Gemiciliyinin Unvanina asagidaki sdzleri soyle-
misdir:

Denizgi pesesine gosterilon boyuk digget ve qayginin
bariz nimunssidir ki, Umummilli lider Heyder Sliyevin 1998-ci
ilde imzaladigi Serencamla har il iyul ayinin ilk bazar ginu Xezer
Daniz Gamigiliyi iscilerinin pese bayrami kimi geyd olunmaga
baglamisdir. Daha sonra, 2014-cti ilde cenab Prezident ilham
Sliyevin Serancami ile “25 iyun — Danizgi guny” tasis edilmisdir.

Nagliyyat sektorunun shamiyystli sahslerinden olan
gomiciliyin inkisafi ve Azsrbaycan gemiciliyinin donan-
masinin  yenilenmasi Prezident ilham Sliyevin xisusi
digget merkazindadir. Bu istigamatds, 6lkeda gemigilik
sahasinda ciddi islahatlar hayata kegirilir. Bels ki, Azarbay-
can Respublikasi Prezidentinin 22 oktyabr 2013-cu il tarixli
Serancami ile Azerbaycan Doévlet Xazer Deniz Gamigiliyi
va Azarbaycan Respublikasi Dévlat Neft Sirkatinin Xazar
Daniz Neft Donanmasinin birlesdirilarek yeniden taskil
olunmasi asasinda “Azarbaycan Xozer Daniz Gamigiliyi”
Qapali Sehmdar Camiyyatinin yaradilmasi buna bariz nu-
munadir.

igtisadiyyatda koklu struktur islahatlarinin davam etdi-
rilmasi, gemigilik sahasinda yerli vo beynslxalq dasima-
larin artirilmasi, 6lkenin tranzit yukdagimalar sahssinde
roeqabeat potensialindan daha semarali istifade edilmasi
6lke rahberliyi seviyyesinde qarsiya qoyulmus priori-
tet masalslerdendir. Bu istigamatds, “Azarbaycan 2020:
Goelacays Baxis” inkisaf Konsepsiyasi ¢arcivesinde Azar-
baycanin beynsalxalg shamiyyatli nagliyyat ve logistik
markaza cevrilmasi, gomigilik sahasinin daha da inkisaf
etdirilmasi nazarde tutulmusdur va bu isler muvaffeqiy-
yatle hayata kegirilir.
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14/ 4
Rauf Valiyev
“Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyi” QSC-nin
Sadri

Tomoali Umummilli Lider
Heydoar Oliyev tarafindan qoyul-
mus va Prezident Ilham Oliyevin
bas¢iligr altinda ugurla davam
etdirilon sosial-igtisadi inkisaf
strategiyasi Azarbaycan Respub-
likasi igtisadiyyatinin 6nomli
sahalarindan olan naqgliyyat
sektorunu hartarafli shata edir.

Nagliyyat sektorunun shamiyystli sahslerinden olan
gomiciliye son dovrlerde olka rehberliyi seviyyssinde
xususi diggat ayrilir ve ciddi islahatlar hayata kegirilir.

igtisadiyyatda koklt struktur islahatlarinin davami ola-
raq, “Azerbaycan Xezer Dsaniz Gamiciliyi” Qapali Sehm-
dar Cemiyyati (AXDG) deniz gemigiliyi sahasinda yerli vo
beynalxalq dasimalarin artirilmasi, 6lkanin reqabat gabiliy-
yatinin ve tranzit potensialinin guclendirilmasi magse-
di ile, Azerbaycan Respublikasi Prezidentinin 22 oktyabr
2013-cu il tarixli Serencamina asasan, respublikada méveud
olan iki boyuk donanmanin — Azarbaycan Doévlet Xozer
Daniz Gamigiliyi vo Azarbaycan Respublikasi Dovlst Neft
Sirkatinin Xazer Daniz Neft Donanmasinin birlasdirilorak
yenidan taskil olunmasi yolu ila yaradilmisdir.

AXDG formalasdirildigdan sonra rshbarlik tersfinden
qisamuddstli  ve  uzunmuddstli  hadafler musyyan
edilmis ve hesabat dévrunt shate edesn 2014-2015-ci
illarde Gamigiliyin fealiyyati bu hadaflere nail olunmasi
istigamatinde qurulmusdur.  Yeni rahbarlik komandasi
qarsisinda duran esas headafler doévlet gemiciliklerinin
birlasdirilmasi prosesinin rovan sokilde hayata kecirilmasi
iloe gomicilik sahasinds vahid sinerjinin alda olunmasi,
birbasa faaliyyat profiline aid olmayan struktur vahidlarinin
aidiyyati qurumlara tehvil verilmssi, beynslxalg tecrubads
muvaffagiyystle sinaqdan kegmis korporativ idareetme
sisteminin tatbiqi, AXDG-nin Xazards aparici mévgeyinin
gorunub saxlanilmasi ve Xazardeankenar faaliyystinin barpa
edilmasi, gemilarin texniki vaziyystinin yaxsilasdirilmasi ve
donanmalarin yenilenmasi, gamigilik sahasinds saffafligin
tomin edilmasi ve beynalxalq maliyys sistemina kegid,
foaliyystin  beynalxalg auditinin  kegirilmasi, muasir
idareetma Ggun muhim olan program va sistemlarin
manimsanilmasi v onlarin tatbigi, bu sistemlarle islomayi
bacaran guclu komandanin formalasdirilmasi ve ganclarin
daha cox calb olunmasi, gamicilik faaliyysti Uzre muvafiq
beynalxalq sertifikatlarin, Gemigiliys kredit reytinginin
alinmasi, kadr hazirligi ve denizgi pesasinin tarixi statusunun
barpa edilmasi olmusdur.

AXDG-nin qarsisinda qoydugu qisamuddatli ve uzunmud-
datli hadsflerea marhalali va planli sakilds nail olmasi tgun,
Gamigiliyin strateji inkisaf istiqgamatlerini muayysnlasdiren
sonad hazirlanmig ve Azarbaycan Respublikasinin Nazirler
Kabineti tarafinden tesdiq edilmisdir. Hesabat dévrinde
sadalanan gisamuddstli hadsflor muveffegiyystle he-
yata kegirilmisdir ve AXDG-nin strategiyasina uygun ola-
rag, Gemiciliyin davamli inkisafini temin etmak Ggun
foaliyyatimizi novbati qisamuddstli ve uzunmuddatli
magsadlerin reallasdirilmasi tizerinde qururug.

Qarsida daha strafli tanis olacaginiz “2014-2015-ci iller
uzre Davamli inkisaf haqqinda hesabat” AXDG-nin 2014
ve 2015-ci illerde fealiyystinin davamli inkisaf hadafleri
tzre nailiyystlerini ve novbsti illor UGgin nazsards
tutulan planlarini oks etdirir. Bag veran global iqtisadi
catinlikler, onlarin igtisadiyyatin  butun  sektorlarina
tosiri fonunda davamli inkisafin tamin olunmasi, iqtisadi,
sosial va ekoloji sahslerds qarsiya goyulmus hadsflerin
reallasdinlmasi  AXDG ucun ugurlu fealiyystin baslica
meyaridir. Bu istigametde Davamli inkisaf haqqinda
hesabatin hazirlanmasi, onun mustaqil beynalxalq auditinin
kegirilorak derc edilmasi mustasna shamiyyata malikdir v
bundan sonra da AXDG-nin faaliyystinde soffafligin temin
edilmasine xidmat edacakdir.
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‘Azarbaycan Xozor Doniz
Gomigiliyi” QSC yiik dasimalar,
neft-qaz sanayesina ixti-
saslasdirilmis ofsor xidmatlori,
gami tomiri, doniz¢ilarin ha-
zirlanmast va sertifikatlandiril-
masi xidmoatlari tagdim edon
aparici gomigilik sirkatidir,

Gamigilik sahasinds 158 illik tacribsys malik AXDG-nin
foaliyyst cografiyasi Xezer denizi ve Xezerdenksnar yuk-
dasima bazarlarini shats edir. Azarbaycan Xazer Daeniz
Gomigiliyi Xezarde on boytk negliyyat donanmasina,
neft ve gaz hasilati senayesine xidmat gostaran an boyuk
ixtisaslagdirilmis ofsor donanmaya, genis texniki imkanlari
ile secilon gemi temiri zavodlarina, muasir tadris sistemi
va elmi-texniki bazaya malik Azerbaycan Doévlet Daniz
Akademiyasina, elace de modern trenajor ve simulyatorlarla
tachiz edilmis Talim-Tadris Markazina sahibdir.

Olksmizin Avropa il Asiya arasinda slverigli cografi
movgeyi ve Xozorden kecan beynalxalg yukdasima
marsrutlari Azarbaycan Xazar Daniz Gamiciliyinin nagliyyat
donanmasini tranzit yikdagimalarin hayata kegirilmasinde
xUsusi shamiyyatli edir. Eyni zamanda, Xezar denizinds
irimiqyasli neft ve qaz layihalarinin mavaffaqiyystle hoyata
kecirilmasinde Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyinin genis
profilli ixtisaslagmig ofsor donanmasinin rolu boyukdar.
Davamli inkisaf hagqinda hesabatin ohata etdiyi 2014-2015-
ci iller Azerbaycan Xazer Daniz Gamigiliyi dgin muhum
dovr olmusdur. Bels ki, bu dovr AXDG-nin faaliyyatinin ilk

illari olmus, Gemigiliyin imkanlari, donanmasi, yukdasima
bazarinin méveud veziyysti tohlil olunmus ve qarsimizda
cox ciddi magsadler ve hadafler qoyaraq, faaliyystimiz
bu hadaflere nail olmaga istigamatlendirilmisdir. Hesabat
sirkatin igtisadi, sosial ve ekoloji aspektlards faaliyystinin
naticalerinin beynalxalq tecribs esasinda maraqli tereflere
catdirlmasini nezerdas tutur.

INSAN RESURSLARI

insan resurslarinin ssmarsli idareedilmasi, ganc ve gicld ko-
mandanin formalasdirilmasi, iscilerin bilik ve bacariglarinin
artinlmast  ve rifahinin  yukssldilmasi  istigamatlerinde
sirkat bir sira magsedler musyyan etmisdir. Personalin
idareedilmasi sahasinds ilkin olarag, optimal taskilatr struk-
turlarin muayyenlesdirilerak tatbiq edilmaesi prosesi gisa
muddatdes basa catdinlmisdir. Bu dévrde muvafiq sahe tzre
malumat ve prosedurlarin avtomatlasdirilmasi tigtin SAP HR
modulunun tatbigina  baslanilmigdir. Gemigilikde calisan
ganclarin hartarafli inkisafina ve sosial faalliginin artirilmasi-
na xidmet edon “Gencler Merkazi” yaradilmisdir. iscilsrin
mamnunlugunun yuksaldilmasi, maddi rifah halinin yax-
silagdirlmasi va sosial mudafiesinin guclendirilmasi magsadi
ils, 2014-2015-ci illerde optimallagdirma isleri aparilmis vo
amak haglarina bir nega defe artimlar edilmisdir.

AXDG-nin salde etdiyi naticsleri 6z aparici isgi quvvasi
olan denizgilerle boélusmasi, gebul olunan vacib gerarlar
ve hayata kecirilmesi planlagdinlan tedbirler baresinde
danizgilarin mévgeyinin dyranilmasi, denizgilsrin tzlesdiyi
problemlarin rahat ve operativ sakilds rahbarliys catdiril-
masi va problemlarin optimal halli yollarinin tahlil edilma-
si, yeni tegebbuslerin muzakirssi, habele gabul olunan
gerarlarda denizgilerin istirakinin tamin edilmasi magse-
di ils, aparici kapitanlari, mexanikleri ve veteranlari shate
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edan Sadrin yaninda Maslahat Surasi yaradilmis ve bu Sura
ile mutemadi maslahatlegsmaler aparilmisdir.

Mutsmadi yenilenan texnika ve texnologiyalarla islomayi
bacaran, beynalxalq standartlarin talaeblerine bslad olan ve is
prosesinda tatbigini temin edsen guclt kadrlara telebatinazsre
alarag, Geamigilikde iscilerin bilik, bacariq ve pegakarliginin
artinlmasina  xususi digget yetirilin. Bu magsadlere nail
olunmasi istigamatinde xususi talim programlari hazirlanir
ve mutemadi sakilde tslimlendirms igleri aparilir. Hesabat
doévra erzinde AXDG taninmis beynalxalq sirkatler - Amerika
Goamicilik Burosu ve EY sirkatinin Biznes Akademiyalar ile
personalin hazirligi va talimlendirilmasi sahasinde emakdasliq
etmisdir. Bu sirkstler terafinden beynalxalq konvensiyalara,
keyfiyyat, peso tahlikssizliyi ve esmayin muhafizasine, ekoloji
idareetma standartlarinin toleb ve tdvsiyslerina, ekoloji
aspektlerin idare edilmesine, maliyys, effektiv idareetms
vo gerarlara, effektiv Unsiyyats, isin semaraliliyinin idare
edilmasine dair talimler kegirilmisdir. 2014-2015-ci illerde
AXDG-nin  smakdaslari yerli tolimlorle yanasi, bir sira
beynslxalq telim ve seminarlarda istirak etmisler. Bu talimler
ABS, Rusiya, Turkiys, Boyuk Britaniya, italiya, ispaniya, Vyetnam,
Gurcustan, Qazaxistan kimi 6lkaleri shate etmisdir.

AXDG-da biznes etikasi, nizam-intizam qaydalari ve soffafliga
xususui diggat verilir. 2014-ct ilde “Azarbaycan Xazar Daniz
Geamigciliyi Qapali Sehmdar Cemiyyati Uzra Korrupsiya ile
mubarizeys dair Tolimat” tesdiq edilmisdir. Tesdiq olunan
Tolimatin esas prinsipleri ise goturenle isci arasinda

etimadin  méhkamlandirilmasi, ganuna zidd vezifslerin
icrasina yol verilmamasi, pesakar kadrlarin korrupsiya ila
alagadar hiqug pozma tératmasini istisna edan seraitin
yaradilmasi, adalatin, insan ve vatendas huquglarinin va
azadliglarinin mudafie olunmasindan ibaratdir. Hemginin,
2015-ci ilde AXDG-nin missiya ve magsadlarina nail olmaq
Ggun  Gemigiliyin  eamekdaslar arasinda davranig etika
normalarini, prinsiplarini ve onlara smasl edilmasi ila bagli
munasibstleri musyysn edsn ve tenzimlaysn “Biznes
Etikasi Macallesi” senadi hazirlanmigdir ve bu prinsipler
AXDG uzre muvaffeqgiyystls tatbiqg olunur.

SOSIAL FOALIYYOST

AXDG ¢z faaliyysti gargivesinds sosial mesuliyyst prinsipini
shamiyyatli hesab edir ve bu sahada muvafiq tedbirler gorar.
Bels ki, hesabat dévrinds kimsssiz usaqlara, maddi durumu
agir ailslers, veteran ve smak qabiliyysti olmayan insanlara
xeyriyya destayi gosterilmis, maddi yardima ehtiyaci olan-
larlardan daxil olan arizalarin baxilmasi Ggun xtsusi komis-
siya yaradilaraq, iclaslar kegirilmis vo muvafiq yardimlarin
gostarilmasi tctin butan mumkan tadbirler géralmusdur.

AXDG-nin terkibinds iscilera ve onlarin aila tzvlerine xid-
mat géstaran bes usaq baggasl, “Denizci” istirahat markazi,
bir xestexana ve klinika méveuddur. Bundan basqa, AXDG
olkeds denizgi pesasinin tobligine va yuksakixtisasli
denizgi kadrlarin hazirlanmasina xtsusi yer ayirir. AXDG-nin



tabeliyinde olan Azerbaycan Dovlst Deniz Akademiyasinin
talebaloarinin tohsile maragini artirmaq d¢in muantezem
olarag muxtslif layihsler, elmi tadbirler, seminarlar ve
musabigaler kegirilir. Tolabalar “Taleba Elmi Comiyysti”
vasitasi ile elmi iso calb edilir vo ananavi olaraqg, her il
talabaler tcun elmi konfranslar taskil olunur.

AXDG gostarilan sosial yardimlarla yanasi, kémaya ehtiyaci
olan usaglar 6z himayasina géturmusdur. Onlar asasen emak
foaliyyati zamani hayatini itirmis ve ya is gabiliyyatinden
mahrum olan isgilerin usaqglaridir. Himayads olan usaqlara
minimum amak haqqinin iki misli mableginde  maddi
yardim olunur.

Bundan basqa, iscilerin manzil seraitnin yaxsilasdirilmasi da
AXDG-nin diggat markazindadir. Bu magsadle AXDG 6z ta-
beliyinds “Daniz¢i MTK”-ni tasis etmis ve isgilarinin menzil
soraitinin yaxsilasdirlmasi tctn muxtalif layihslerin hayata
kegirilmasini planlasdirir.

KSSToMM

Xususi olaraq qeyd etmak lazimdir ki, “Azerbaycan Xezer
Daniz Gamigiliyi” QSC-nin yaradilmasi ils, yeni rahbarlik
torafinden atilan zaruri ve texiresalinmaz addimlardan biri
Keyfiyyat, Saglamlig, Smayin Tahlukssizliyi ve Straf Muhi-
tin Muhafizesi (KSOTOMM) departamentinin yaradilmasi
olmusdur. Bu xidmatin asas magsadi tehlukesiz is muhiti-
ni temin etmak, denizde ve limanlarda bag vera bilacak
cirklenmalerin garsisini almag, butin muayyan edilmis risk-
lera qarsi ehtiyat ve gabaglayici tedbirleri hayata kegirmak-
den ibaratdir. 2014-2015-ci iller arzinde muvafiq beynalxalq
konvensiya va idareetma standartlarinin telablerine cavab
veran KSOTOMM Tshlukssizliyin Keyfiyystli idarsetms
Sistemi vo KSSTSOMM siyasati hazirlanaraq Cemiyystde
tatbiq edilmisdir. AXDG Tahlikssizliyin Keyfiyystli idarset-
ma Sistemini qurmagla SOLAS, MARPOL, STCW va ILO kimi
konvensiyalarin tatbiqi ve islemalarini tamin edir.

2014-cii ilin iyul aymdan
etibaran, Gomiciliyin daxili
idaraetmo sisteminin qiymat-
landirilmasi va foaliyyatin SMS
(Safety Management System) va
beynalxalq ISO standartlarina
uygunlugunun yoxlanilmasi
maqsadila, Amerika Gamigilik
Biirosu (ABS) beynalxalq sirkati
davat edilmis, audit vo GAP
tohlillar hayata kegirilmisdir.

Bu tedbirlerin naticesi olarag, Gemigilik tersfinden Ce-
miyyatin Tehlukssizliyin Keyfiyystli idareetma Sisteminin
ISO 9001-2008 (Keyfiyyatin idare edilmasi), ISO 14001-2004
(Ekoloji menecment), I1ISO 50001-2011 (Enerji semaraliliyi
menecmenti) vo OHSAS 18001-2007 (Pesa tahlukasizliyi ve
amayin muhafizasinin idare edilmasi) beynalxalqg idareetma
standartlarina uygunlugu Gzrs sertifikatlar alinmisdir.

Noévbati illerde Cemiyystin Tohlukssizliyin  Keyfiyyatli
idareetmsa Sisteminin daha da takmillasdirilmasi tcun isle-
rin davam etdirilmasi planlasdirilir ve geyd olunan sahads
SOLAS talim vasaiti, CSWP va ISGOTT ile slagadar talim-
lorin taskili nezards tutulur.

AXDG-nin genis profilli faaliyystini nazers alaraq, straf muhi-
tin gorunmasinin Gemigilik Ggun asas davamli inkisaf meyar-
larindan biri oldugunu geyd etmak olar. Gemilsrin istismari
zamani yaranan slamlarin, islenmis yaglarin, yanacag, diger
maye va bark tullantilarin deniz suyuna ve havaya ekoloji te-
sirlerinin minimuma endirilmasi AXDG tarafindsn cox ciddi
diggat merkazinds saxlanili.. Smaliyyatlar zamani ekologi-
yaya zararin vurulmamasi Ugun battn zeruri gabaglayici tad-
birler géralur. Mumkan tahlukslerin idars edilmasi tizre xtsu-
si prosedurlar ve tedbirler mévcuddur. Enerji istifadesinde
somaraliliyin alde olunmasi tgun I1SO 50001 beynalxalq
idareetms standartinin talsblari hayata kecirilir. Umumi su
tutumu 400 registr tondan yuxari olan butdn gemiler “Enerji
effektivliyi plani” senadi ile temin olunmusdur. Eyni zamanda,
marhalali sekilde yanacaq serfiyyati yuksak olan nisbaten
kohna gamilsrin yenilari ile avaz olunmasi hayata kegirilir.

Straf muhitin manfi tesirlere maruz galmamasindan o6trd
AXDG-nin faaliyysti ilo bagli yaranmis emissiyalarin zaror-
sizlegdirilmasi Gamicilik tgun bdytk shamiyyst kesb edir.
Onlarin qargisini tam almag mumkin olmasa da, minimuma
endirmak istiqgamatinda isler gorular. Bels ki, MARPOL 73/78
konvensiyasinin teleblarine uygun olaraq beynalxalq sefarlera
gedan ve getma ehtimali olan gamilarde SOx—i tayin etmak
Ggun qurasdinlmig xtsusi avadanliq vasitasile yanacagdan nu-
munalar goturalir ve tenzimlema hayata kegirilir.

2016-c1 il tgtin AXDG-nin ekoloji tadbirler planinin hazirla-
naraq tasdiq edilmasi vo alave olarag, Comiyyatin ekoloji
idareetma sisteminin 1SO-14001 beynalxalq idareetma sis-
teminin talablarine uygun tekmillesdirilmasi nazarda tutulur.

AXDG-nin rahbarliyi davamli inkisafin idarsedilmasi ile
bagli illik iclaslar teskil edir, burada SOx, emissiyalar, ola
bilacak neft axintilari, anti-korrupsiya, seffaf tachizat, diver-
sifikasiya ve davamli inkisafin sirkat ve onun musssisslerine
inteqrasiya olunmasi masalalerini muzakirs edir. Bu muza-
kirslerin naticesinda sirkatin muvafiq istiqgamatler Uzre
strategiyalari muayyanlasdirilir.

Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyi 2014-2015-ci illari shate
edan Davamli inkisaf haqginda hesabatda muvafiq sahslerde
faaliyyatin naticalerini maraqli teraflers taqdim etmoaya
calismisdir. Yuxarida sadalanan her bir massle Cemiyye-
tin xususi diggatindadir ve bu barede daha genis izah vo
sorhlar hesabatin muvafig hissalarinde 6z sksini tapmisdir.

ISeSe|NX uljeqesaH
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AZORBAYCAN XOZOR DONIZ GOMICILIYI

SR

Xozar denizinds 9,000-s yaxin personal 20-dan artig muxtaslif tipden olan
gomicilik faaliyysti tzre (o cimledan 5000-a 288 gomini 6zunds comlasdiren
158 illik tacruba yaxin Uzan heyat) Nagliyyat donanmasi vo

ixtisaslasdirilmis ofsor donanma

ll -- = 25y -
~ PesoTohlikesiz-  Beynalxalq
~ liyi vo Omayin - Tehlukesizlik
Muhafizesinin | idareetma kodeksi

_ idar_eedilmes_i--

Digoar
xidmatlor

Liman xidmatlori

“Z1g” quru yuk limani

Agentlik xidmatlori

inflot agentliyi
Azarbaycan Dovlat
Logistika xidmatleri Deniz Akademiyasi

ACSC Logistics Talim-Tadris Markazi

Hesabatin xtlasesi




Naqliyyat donanmasina daxildir:

Tanker Universal quru Goami-Bars Ro-Ro Xidmatci-kémakgi
yuk gamilori gomisi gami

Yukdasima

potensiali
7,500,000 ton Xozarde: 95,000 vagon 9,000 yuk masini

maye yuk; 350,000 ton yuk /16,000 va ya 4,500,000 (TIR) vo ya
TEU konteyner, ton yuk; 147,000 ton yuk
Xezardan kanarda:
950,000 ton yuk/85,000
b a4 TEU konteyner; -

Donanma

sy y&élék_‘éqmiﬁ T

4 5dod liman-yedsk gomisi
11 sdad dalgic gémi'si o . 4 5dod gemi temiri emalatxanasi
7 sdad yanginsonddren gemi 64 5dod xidmatci kater

5 odad torpaqqazan gemi ve karvani ¢ 1 adad tzen kopyor

“21g” Gami temiri zavodu

“Bibiheybat” Gemi temiri zavodu

ISeSe|nX uiyeqessH




Tarixi xronologiya

Xazar Daniz Neft Donanmasi

Azarbaycan Dovlat Xozar Daniz Gamigiliyi

Azarbaycan Xazer Daniz Gamigiliyi QSC

158 illik tocrubays ve 9,000-a yaxin personala
malik olan Azerbaycan Xezar Daniz Gemigiliyi
Xazarda aparici gamigilik sirkatidir.

1866 : Zordust

“Qafqaz ve Merkuri” .

Sehmdar Camiyyatinin :

Bakida mexaniki zavodunun
bunévrasinin qoyulmasi

Dunyada ilk
tanker “Zerdust”un
Xozards istismara

verilmasi
1858
“Qafqgaz ve Merkuri” A l € ksan d r Bakl
Sehmdar Cemiyyatinin Drvada ik mefid Doan IZQI l | k
yaradilmas! ile Xezer Unyada ilk neftdagiyan S ﬂ .
Deniz Gemiciliyinin “Aleksandr” barjinin INiTiorl
ssasinin qoyulmasi Xozards istismara verilmasi

Gamilarin kadrlara
talabatini 6demak

Ggun Baki Danizgilik
siniflerinin foali-
yyate baglamasi

Var;dal

ilk daxiliyanma
muharrikli “Vandal”
goamisinin Xazar
denizinda istismara
verilmasi




“Uzen,,
vasﬁelar
idarosi

“Azarneft” birliyinin
torkibinds “Uzen
vasitaler” idarasinin
yaradilmasi ile Xezer
Daniz Neft Donanmasinin
tomalinin gqoyulmasi

Ofsor
donanmasinin
suratli inkisaf

doévru

Har il 20-30 gomi
olmagla, mumilikde
200-s yaxin ixtisaslasmis
ofsor gamilarin tikintisi,
Ofsor donanmasinin
suratli inkisaf doévra

Azarbaycan Dovlst Xozer
Daniz Gemigiliyi ve
Azarbaycan Respublikasi
Dovlat Neft Sirkatinin
Xozar Daniz Neft Donan-
masinin birlesdirilmasi ile
“Azarbaycan Xazar Daniz
Gamigiliyi” QSC-nin
yaradilmasi

1908 1960 1962 1975-1985 20032011 2004 2005-2012
Xozarda ilk Tanker Bara
: on boyik bere : donanmasinin : donanmasinin
Delo . Goeen oo 3 e
ilk reversivli iki ' .'
muharrikls calisan VOlqa - Yen| PreZ|dent

Delo'gomisnn - Balt gomiler Heyder
Sliyev

istismara verilmasi

Xazer Daniz Nagliyyat .
Gamigiliyina donanmas! Gcin tan eri
maxsus gomilarin yeni tankerlarin,

Xozords an

Volga - Balt kanali universal quru-yuk

boyuk - 13,000 ton

vasitasile dunya gomilerinin vo
dedveyts malik ilk
sularina gixmasl baraloarin alinmasi Yo mal
S tankerin (“Prezident
va tikintisi

Heydar Sliyev”
tankeri) istismara
verilmasi
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Hesabat
hagqinda
umumi
malumat



Maraqgli terafler tciin shamiyystlik deracesi

AXDG-nin davamli inkisaf hagginda hesabatinin hazirlan-
masl, onun mazmununun va aspektlerin shats dairasinin
muayyan edilmasi GRI G4 hesabatliliq standartinin “ssas”
uygunlug meyarlarina mavafiq olaraq heayata kegirilmisdir.
Bununla yanasi, hesabatin shats dairasi vo shamiyyatli as-
pektlarinin muayyanlasdirilmasi prosesinde AXDG-nin iqti-
sadi, ekoloji va sosial fealiyyati xtsusi ile nazare alinmisdir.
Bu hesabat 2014-2015-ci iller dévrunu shats edir, Sedr vo
Sadrin muvafiq muavinleri terafinden nazarden kegirildik-
den sonra darc olunmusdur. Hesabat EY terafinden muste-
qil audit olunmus ve auditin naticalari hagqinda yoxlama
bayanati hesabatin sonunda 6z aksini tapmisdir (sah. 59).
Davamli inkisaf hagginda hesabat maraqli teraflars aid ola

Shamiyyatlilik matrisi

N
3
2 Dolay! igtisadi tesir
Sikayst mexanizmleri
© Yerli icmalar
e}
Muxtasliflik ve
barabar imkanlar
ictimai siyasat
Kisi ve gadinlar tctn
baraber 6denisler
Antiinhisar
Satinalma
tocrubslori
insan htiquglarina
.— dair investisiyal
2‘3 Assosiasiya azadligi alr investistyatar

va kollektiv danisiglar

bilecok ve AXDG-nin faaliyystine tesir gostera bilacak
masalalera asaslanir. Hesabatin hazirlanmasi magsadi ils,
shamiyyatli masalalarin tahlili aparilmis, AXDG-de mux-
talif fealiyyst sahslori Uzre mesul iscilerle musahibaler
taskil olunmus, bir sira daxili ve beynslxalq senadler, stan-
dartlar va tagabbusler tahlil olunmusdur. Homginin gamigi-
lik vo deniz dasimalari sahesinds faaliyyst gosteren dord
iri beynalxalq sirkatin davamli inkisaf tUzre faaliyystleri ilo
AXDG-nin faaliyystinin muqayisali tahlili aparilmis, yuzden
artiq davamli inkisaf masalaleri ve tasirleri aragdirilmisdir.
Aparilan tahlillerin naticalerine uygun olarag, AXDG gln
ahamiyyatli olan mesalalerin matrisi hazirlanmisdr.

I igtisadi Aspektler
I Ekoloji Aspektlor
I Sosial Aspektler

Korrupsiya
ile mubarize
Bazarda moévceudlug
Mahsuldarliq
gostaricilori
Saglamliq ve
omayin
Tahlukssizliyi

Xidmsatlarin
ganunvericiliys uygunlugu

iqtisadi foaliyyst

Ayrvsegklil'\ym isciler ile
qarsisinin alinmasi idare heyati
arasinda

munasibatler

insan haquglarinin

Tochizatcilarin ) L .
giymatlendirilmasi

qiymatlondirilmasi Talim ve tadris
Macburi ve ya
usaq emayi
Marketing

Asag Orta Yuksak

A\ 4

Sirkatin faaliyysti tUgiin shamiyystlik deracesi
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hagqinda
umumi
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MISSIYAMIZ, MORAMIMIZ, DOYSRLSR VO M3QS3DIMIZ

Davamli
Inkisaf

Effektiv vo somarali
idarsetmaya malik
gomigilik sirkati olarag,
gosterdiyimiz xidmatlerin
mustarilerimiz Ggun

olave dayar yaratmasi
magsadila faaliyystimizin
butn aspektlerinds
davamli inkisaf yolunu
tutmusug.

Keyfiyyatli
Xidmat

Azerbaycan Xazar Daniz
Gomigiliyi olarag, zengin
tacribs asasinda yuksak
keyfiyyatli yukdagima

va coxsaxali ixtisaslagmis
ofsor xidmatlerinin
toqdim edilmasina
teminat veririk.

Missiya Maram

Beynalxalq yuklerin ahengdar ve Xazar danizinds aparici mdvgenin
fasilasiz axininin temin edilmasi vo gorunub saxlanilmasi ve Xazardan ke-
Azarbaycanin regional naqgliyyat qovsagi narda emaliyyatlarin genislendirilmasi.

strategiyasina tohva verilmasi.

Doyeorler

Tocrubsli tzen heyst
va pesakar komanda
osas deyarimizdir.

Tohlukssiz is muhitinin
yaradilmasi, yuksak
soviyyada xidmatlarin
gostarilmasi va
risklarin qarsisinin
alinmasi daim diqget
markazindadir.

otraf muhit

Faaliyyatimizin batin
aspektlerinde otraf
muhita tasiri minimuma
endirmak magsadimizdir.

Magsadimiz

1. Modern gamigilik sirkati 4. Keyfiyystli dagima, ofsor ve
gomi temiri xidmatleri
2. Uzunmuddstli musteri 5. Modern naqliyyat vo
munasibatleri ixtisaslasmis donanma
3. Duzgun personal,

guclu komanda
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AXDG hagqinda tmumi malumat

2015-ci ilde Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin
muvafiq serencami ile AXDG-nin ssas strateji inkisaf is-
tigamatleri musyyan edilmisdir. Bu inkisaf istigamatlori
asagidakilari ehats edir:

— Qabaqall beynalxalq tecrubsys ssasan muasir gamigilik
sirkatine cevrilmasi

— Xazar denizinda deniz neqliyyati xidmatlerinin yuksak
saviyyasinin va fasilasizliyinin temin edilmasi

— Xoazardenkenar deniz naqliyyati bazarlarinda semarali
foaliyyat gostarmasinin tamin edilmasi

— Neft-qaz senayesi Uzro denizde gosterilen xidmatlerin
yuksak saviyyasinin tamin olunmasi ve Azarbaycan Res-
publikasinda neft ve qaz hasilatina destayin gostarilmasi

— Goamicilik fealiyyati ile slagali infrastrukturun tok-
millegdirilmasi

— 9meoliyyatlarin tohlukesiz sekilde ve atraf muhite zerer
vurmadan aparilmasi

— Kadrlarin hazirlanmasi, davamli inkisafi, ixtisaslagmanin
dorinlesdirilmasi, mutaxassis hazirliginin - tokmillasdi-
rilmasi

AXDG 6z faaliyystini geyd olunan strateji inkisaf istiga-
matlarinin reallagdirilmasi istigamatinds qurmusdur ve on-
lar Gamigiliyin davamli inkisafini temin eden asas prioritet
sahalardir. Bundan slave, strateji inkisaf istiqamatlerinin
hayata kegirilmasi magsadi ils, tafarrtatli Strateji tadbirler
Plani hazirlanmis, elece do “2016-2020-ci illerde Azarbay-
can Respublikasinda Gamigiliyin inkisafina dair Dovlst Prog-
rami” hazirlanmasi hayata kegirilir.

OSAS BIZNES SAHOLORI

“Azarbaycan Xezer Deniz Gemiciliyi” Qapali Sehmdar
Camiyyati Azarbaycan Doévlet Xezer Daniz Gamiciliyi ve
Azarbaycan Respublikasi Dovlst Neft Sirkatinin Xazar Daniz
Neft Donanmasinin birlesdirilerak yeniden tagkil olunmasi
yolu ile yaradilib. Burada ssas magsed iki donanmanin
birlesdirilmasi ila, gemicilik faaliyystini markezlosmis
qaydada idare ederak semeraliliyi artirmaqdir. Bununla da,
AXDG o6zunds genis xidmat sahslerini birlesdiren vahid
unikal bir sirkat kimi formalagmisdir. Hazirda AXDG asagidaki
amaliyyatlari hayata kegirir:

Yukdasimalar

Logistika xidmatleri

== FT
\ _———7/

Yiikdasimalar

AXDG-ninyUkdasimalarihsyatakegirennagliyyatdonanmasinin
92 gemisi var. Gamigiliyimiz Xszarde an boyik donanmaya
malikdir, Xazarden kenarda ise 10 gemimiz faaliyyst gosterir.
Donanmanin terkibi asagidaki cadvalde gostarilmisdir.

Nagqliyyat donanmasinin tarkibi,

Gami tipi SayI
Tanker 34
Quru yuk 20
Ro-Ro 2
Bors 13
Xidmatgi-komakgi 23
Cami: 92

4 nov yukdasimalar heyata kegirilir:

& Tankerlarla maye yuk dagimalari

& Universal quru yiik gemilari ils dasimalar
" Gemi-barslarle dagimalar

& Ro-Ro tipli gemilarle dagimalar

Maye yuk dasimalari esasen Turkmenistan ve Qazaxistan
limanlarindan ixrac olunan neft ve neft mahsullarinin Azar-
baycan istiqgamatinde daginmasi hesabina formalagir.

Xozarda quru yuk dasimalari asasen Simal-Canub istigame-
tinde hayata kecirilir ve muxtalif denli mehsullar, tikinti
materiallari vo s. shate edir. 2014-ct ilin sonlarinda AXDG
Xozerden kenarda faaliyystini berpa etmis vo Qara ve
Araliq denizi hévzslerinde Azarbaycan bayragi altinda quru
yuk gamilari zmaya baslamisdir. Hazirda AXDG-nin 10 quru
yUk gomisi Xazarden kenarda faaliyyst gostaerir.

Bara ve Ro-Ro tipli gemilerle dagimalar Baki-Turkmanbasgi-
Baki vo Baki-Aktau-Baki istigamatlerinde hayata kecirilir.
Baralarls vagonlar ve Ro-Ro tipli gemilarle avtotexnikanin
dasinmasi reallasdirilir.



ixtisaslagmis ofsor xidmatlori

Xozar Daniz Neft Donanmasi Xazer denizinds neft sanaye-
si ugun muxtalif tayinatl gamilerls ixtisaslagmig ofsor xid-
matlari taqdim edir. Neft donanmasina 196 gami daxildir v
onun tarkibi asagidaki cedvalds gostarilmisdir.

Ofsor donanmasinin tarkibi,

Gomi tipi Sayl
Kran gamilari 21
Sernisin gamilari 29
Lovbardasiyan tachizat-yedsk gemilari (AHTSV) 19
Ozul tachizat gamilari (PSV) 2
Yedak gemileri 2
Liman-yedak gamileri 4
Dalgic gemileri ll
Yanginsénduran gemilar 7
Barjlar 6
Maye yukdagtyan gemiler (tankerlor) 5
Muhandis-geoloji gamiler 5
Sualti borudtizen gemilar 2
Kabeldtzan tachizat gomisi 1

Neft mahsullari ile girkloanmis ve fekal sular

yigan gamilar 4
Xidmatci katerlar 68
Gami tamiri emalatxanasi 4
Uzan kopyor 1
Torpaggazan gami va karvani 5

.l'il'
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Xozer Deniz Neft Donanmasi Xezer denizinds neft-qaz
hasilati proseslarinin tam temin edilmasi, o cumladan daniz
ozulleri vo estakadalarin tikintisi, geoloji-kesfiyyat, neft-
qaz kemerlarinin ¢akilisi, onlarin istismar dévrande temiri,
neft obyektlarinin yangindan muhafizasi, neftcilarin is yer-
lerina catdirilmasi kimi isleri yerins yetirir vo deniz dibinda
mineral ehtiyatlarin kasfiyyati ve hasilati ile alagedar
digar xidmatler gostarir. XDND Xazer regionunda hayata
kegirilon Sah-Daniz, Bahar-Qum-Daniz, Azari-Cirag-Gunasli
yataglarinin islenib hazirlanmasinda istirak edir.

&
Gami tomiri

AXDG-nin “Bibiheybat” ve “Zig” gemi temiri zavodlari vardir.
Zavodlarin faaliyysti AXDG-nin ve  kenar tagkilatlarin
gamilarini, texniki avadanliglari temir etmakdan va onlar
Ggun sifarisler asasinda muxtalif ndv ehtiyat hissslori, xtsu-
si boyalar va texniki vasitaler hazirlamagdan ibaratdir.

Zavodlarda gami sistem va qurgularinin, elektrik ve ra-
dionavigasiya avadanliglarinin, muharriklerin, cihazlarin
qurasdirilmasi ve sazlanmasi, dalgic ve sualti hidrotexni-
ki isler, gemilerin doka qaldirilarag sualti govds, sukan ve
vintlarinin yoxlanilmasi, onlarin temizlenmasi ve renglen-
masi, hava ile doldurulan xilasetma sallarinin, hidrostatik
ayirict qurgularin, fardi xilasetma vasitalarinin yoxlanilmasi
ve temiri, ASV tipli nefes aparatlarina texniki xidmatin
gostarilmasi va s. bu kimi isler hayata kegirilir.

1l
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Agentlik xidmati

“Inflot” Deniz Agentliyi Azerbaycanin deniz limanlarina
gomilarin galmasi, limanda olmasi ve limandan gixmasi
iloa bagli muxtslif resmilagdirmasleri, gomi sahibinin, fraxt
edanin va ya gamini digar ganuni asaslarla istismar edan
saxsin muvafig organ ve taskilatlarda temsil edilmasini ve
onlarin adindan maliyya tapsiriglarinin yerina yetirilmasini
hayata kegirir.

.--l Eam‘

T FIRET
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Logistika x’idt‘h‘étléri‘ -

AXDG-nin terkibinds loglstlka X|dmetler| taqdlm eden——-_' =

“ACSC logistics” sirkati foaliyyst gosterir. Sirkat muxtalif
nagliyyat novleri celb etmakla muxtslif toyinatl yuklarin
baslangic -mentaqgesinden teyinat mantagssine tsahlika-
siz, gisa zaman arzinds va effektiv dasinmasini taskil edir.
Bundan slave, “ACSC logistics” sirkstiyukgondsranlers
optimal marsrutun ve nagliyyat névinin secilmasi ile bagli
maslahatlerin verilmasi va ytkun dasinmasi zamani talab
olunan senadlesms, musayist, gomrik ve sigorta xid-
matleri gostarir.

Jewnjew iwnuwn epuibbed sy | |



AXDG hagginda tmumi malumat

OMOLIYYAT
MARSRUTLARI

Slbatts, Xozar denizi AXDG Ugun tarixi faaliyyst sahasidir.
Bununla birlikds, 158 illik tarixinde Gemiciliyin Xezerden
kenarda da genis foaliyyst tocrubssi vardir. 2014-ct ilde
AXDG Xozarden ksnarda faaliyystini barpa etmisdir.
Hazirda Qara ve Aralig denizi hovzslerinde Gamiciliyin
Azarbaycan bayragi altinda 10 quru yuk gemisi tzur.




XOZORDS YUKDASIMA
MARSRUTLARI

Quru yuk gemilsri

Tankerlor

Boara gamiler, Ro-Ro tipli gamiler



AXDG hagqinda tmumi malumat

“AZORBAYCAN XSZ3R DONIZ GOMICILiYI”
QSC-NiN APARATININ TSSKILATI STRUKTURU

“inflot” Daniz
Agentliyi

Daniz Naqliyyat
Donanmasi

Sadrin birinci

muavini

Xazar Daniz Neft
Donanmasi

Sadr muavini-strateji

inkisaf, investisiya
layihaleri va
logistika tzra

Strateji inkisaf

Birinci N o
miavinin val |n}/}]eslt|5|}/a
miusaviri ayihsteri

departamenti
istismar-kommersiya
ooooooooooooo departamentl R
“ACSC Logis-
tics” MMC
“Xazar Daniz
“Z1g” Quru Gamigiliyi”
yuk Limani MMC

“Azarbaycan Xezar Daniz Gemigiliyi” Qapali Sehmdar
Cemiyyatinin huqugi sexs statusuna malik olan téremae
muassisaleri asagidakilardir:

© Azarbaycan Dovlat Daniz Akademiyasi (ADDA)

@ Xazer Daniz Naqliyyat Layiha-Axtaris ve Elmi-Tadgiqat institutu (XDNLA ETI)

Sadr muavini-
texniki masalalar
uzre

Naqliyyat
Donanmasi Uzra
texniki direktor

Neft Donanmasi
uzra texniki
direktor

Donanmanin
texniki-istismar
departamenti

Mexanika va
energetika tzra
bas mutaxassis

Texniki ve gami
tikintisina
nazarat sobasi

© “Xazar Daniz Gamigiliyi” MMC (AXDG-nin Rusiyanin Hastarxan vilaystindski niimaysndsliyi)
® “ACSC Logistics” MMC
© Denizci menzil-tikinti kooperativi

Sadr muavini-
rejim uzre

Maxfi rejim vo
harbi sefarbarlik
sobasi

Rabits v elektro-
radionaviqasiya
sobasi

Xazar Daniz
Nagqliyyat
Layiha-Axtarig
va Elmi-Tadqiqat
institutu

“01g” Gomi
Temiri Zavodu

“Bibiheybat”
Gomi Temiri
Zavodu



Sadr muavini-
tachizat,
naqliyyat va
sosial masalaler
uzra

Tachizat
departamenti

Logistika
s6basi

Ssasli tikinti
va tamir sébasi

Sosial inkisaf va
naqliyyat sébasi

istehsalat Xid-
matleri Idarasi

Sadr muavini-
iqgtisadi
masalaler
uzre

Maliyya va ugot
departamenti

igtisadi tehlil ve
prognozlasdirma
s6basi

Risklarin idara
edilmasi ve sigorta
sobasi

“Daniz¢i” man-

zil-tikinti kooperativi

“Danizgi” yardimgi
kend tasarrifati

muassisasi

Sosial inkisaf

idarasi

Sadrin bas
musaviri

: Donanmanin :
tohlukasiz izme
departamenti k

Keyfiyyat, saglamliq,
: amayin tehlike- :
teeeed sizliyi vo atraf Dot
: . muhitin muhafizesi : E
departamenti

: Audit
feeeny departamenti

- informasiya S
P texnologiyalari P
E departamenti : .

AXDG-nin tabeliyinds olan hiqugi sexs statusuna
malik olmayan teskilatlar asagidakilardir:

@ Daniz Nagliyyat Donanmasi (DND)

@ Xozar Daniz Neft Donanmasi (XDND)

© “Bibiheybat” Gemi Temiri Zavodu (BGTZ)
@ “721g” Gemi Temiri Zavodu (ZGTZ)

O istehsalat Xidmatlori idarasi (iXi)

® Sosial inkisaf idarssi (Sii)

Haquq
departamenti

insan resurslarinin
idarsedilmasi
departamenti

inzibati igler ve

ictimaiyyatla
alagaler

departamenti

Sadrin kémakgisi
Sadrin musavirlari
Sadrin referenti
Matbuat katibi
Ganclerla is Uzra
mutaxassis

Azarbaycan Dévlat
Daniz Akademiyasi
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AXDG hagqinda tmumi malumat

TORSMO VO BIRGD MUOSSISOLOR,
NUMAYONDOSLIK VO FILIALLAR

2015-ci ilin noyabr ayindan etibaren Rusiya Federasiyasinin
Hastarxan seharinde AXDG-nin térema musassisasi “Xazar
Daniz Gamigiliyi” MMC faaliyyat gostaerir. Yeni qurum Azar-
baycan Xazar Deniz Gamiciliyinin xarici bazarlara operativ
¢Ixigina va son naticada yukdasimalarin artirilmasina xidmat
edir. Hemginin, muassisanin tasis edilmasinds asas magsad
Rusiya ve Azarbaycan limanlari arasinda ytk dasimalarinin
artirilmasi, bu dagimalarda yaranan problemlerin qisa mud-
datdae hall olunmasi, AXDG-ya maxsus gemilarin Volga-
-Don kanalindan ke¢masinin asanlasdirilimasidir.

OSAS MARAQLI TORSFLOR VO
ONLARLA OLAN MUNASIBOTLOR

AXDG-nin asas maraqli terofi Azarbaycan dovlstidir.
Goamigilik 6z faaliyystinin naticesi barede Azerbaycan
hoékumatine hesabat verir, névbati iller tgun budcani
razilagdinr. Gemigilik ytkdasimalarda istirak eden diger
aidiyysti dovlet qurumlar ile deniz gemigiliyi sahasinde
yerli vo beynalxalg dasimalarin artirilmasi, élksnin reqa-
bat gabiliyystinin ve tranzit potensialinin guclendirilmasi
magsadile six amakdasliq edir va onlar da maraqli tersf
gisminda ¢ixig edirlor.

AXDG-nin digar asas daxili va xarici maraqli taraflari

asagidakilardir, lakin bunlarla mahdudlasmir:

— AXDG-nin iscilari — 31 dekabr 2015-ci il tarixine AXDG-nin
iscilerinin sayi 8,764 nafor toskil etmisdir.

— Mustaeriler — AXDG yukdasimalar, ixtisaslasdiriimis ofsor
xidmatleri, gemi temiri ve diger sahslerde muxtalif
sirkatlerle emakdasliq edir.

— Tochizatgilar — AXDG-nin genis faaliyyst sferasi tachi-
zat sahasinde muxtalif yerli ve xarici sirkatlerle emak-
dasligi labud edir. AXDG-nin tachizat zencirine yerli
ve beynslxalq xidmet tachizatgilari ve mal-material
todarukculeri aid edilir.

— Beynoalxalq taskilatlar — Gemicilik muvafiq beynslxalq ser-
tifikatlarin alde olunmasi tctin Amerika Gemicilik Barosu
ila, kredit reytinginin alinmasi Ggun Fitch Ratings ils, mux-
talif audit xidmatlarinin taqdim edilmasi tzre EY sirkati
ils, beynalxalg gemicilik ganunvericiliyinin tenzimlenmasi
uzra IMO va ILO taskilatlar ile ve digar sahalerde muxta-
lif beynalxalq toskilatlarla emekdasliq edir.

— Digaer bazar istirakgilari — AXDG-nin maraqli tarafleri hem
¢inin Xazerds vo Xazardan kenarda faaliyyst gostaran
yukdasima, ofsor ve gemi tamiri xidmatleri teqdim edan
sirkatlordir.

2014-2015-Ci ILLOR UZRD 9SAS
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Yukdasimanin hacmi

Gami tipi 2014 2015
Tanker 5573230 4,298,615
Quru yuk 513,441 383,932
Ro-Ro 104,816 91,589
Bara 3,745,098 1,851,728
Cami: 9,936,285 6,625,864
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Ofsor donanmasinin naticalari

Gemi tipi islonmis saat islenmis saat
2014 2015
Kran gemileri 52,714 60,757
Sernisin gamileri 89979 85,746
Lovbardastyan techizat-yedak
gomilari (AHTSV) 52,814 55,405
Ozul tachizat gamilari (PSV) 4,663 4,654
Yedak gamileri 6,117 12,392
Liman-yedak geamilari 7433 3,841
Dalgic gamilari 27993 27420
Yanginsonduren gemilar 27,218 24133
Barjlar 13,318 19,558
Maye yukdasiyan gamiler (tankerler) 10,714 13,450
Muhandis-geoloji gamiler 9,562 12,513
Sualti borudiizen gamiler 4,181 4,49
Kabelduzan tachizat gamisi 3,056 2,746
Neft mahsullari ila girklonmis
vo fekal sulari yigan gemiler 45 194
Xidmatci katerlor 182,725 178,391
Comiislonmis saat: 492532 505349

Torpaggazan gami va

karvani, m® torpaq 265,600 m* 208,860 m*
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Goami tomiri Uzra naticalar

Tomirin néva “Bibiheybat” GTZ ‘218" GTZ
2014 2015 2014 2015
Klass tamiri 9 24 7 13
Dok temiri 40 27 16 17
Cari tamir 2 0 14 5
Qaoza temiri 1 13 0 2
Soferlerarasi navigasiya
tomiri 62 109 547 456
Torsans xidmati 21 36 0 0
Comi 135 209 584 493
“Bibiheybat” GTZ
2014 2015
9 24
5 36
40 27
Cami: Cami:
135 209 13
%2
1
62 109
“Iig“ GTZ
2014 2015
547 456
Comi: Comi:
584 493
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2014-2015-Ci ILLOR UZRS MALIYYD
NOTICOLORI

AXDG-nin maliyys vaziyyatinin yaxsilasmasi, onun dayaniqli
inkisafinda dastakliyici rol oynayir. Hemginin ekoloji, sosial,
iqtisadi aspektlerin yerina yetirilmasina, AXDG-ds iscilarin
rifahinin yuksalmasina daha da alverisli sorait yaradir.

5

2014-2015-ci illar zra maliyya naticalari
(IFRS/MHBS iizra)

igtisadi gostericiler, min manat 2014 2015
Yaranmis iqtisadi deyar 301,641 366,698
Omealiyyat xarclari, o cimladan (189,893)  (180,952)
Sosial xarcloer (1,961) (2,975)
9Omak haqqi, mukafatlar ve

iscilere diger 6denisler (69,988) (69137)
Dovlate ddenisler, o ciimladan (24,290) (21,999)
Galir vergisi 20,969 (21,769)
Kapital tachizatgilarina ddenisler (1,216) (2,145)
Xalis itkilar (2,620) (575)
Xalis iqtisadi doyor 34016 68997

DAVAMLI INKISAFIN BIZNESS
INTEQRASIYASI

2014-2015-ci illerin AXDG-nin yeni yarandigi dévr olmasi-
na baxmayarag, atraf muhitin muhafizesine ve personalin
duzgun idara olunmasina xususi diggat ayirib. Bundan slavae,
AXDG-nin easas strateji inkisaf istiqamatlerinds davamli
inkisaf faktoru nezars alinmigdir. AXDG Uzre KSOTOMM si-
yasati moveuddur ki, bu siyasat do davamli inkisaf Gzre asas
masalaleri nezards tutur. KSOTSMM siyasatinin magse-
di umumilikde denizde tehlukesiz is tecrubslerinden
bahralenarak:

— Personalin saglamligini tamin etmak

— OStraf muhitin tahlikssizliyini temin etmak

— Sahil ve denizde calisan iscilarin tacriuba ve bacariglarini
daim inkisaf etdirmakle yuksak idareetms standartlarina
nail olmaqdir.

DAXILI NOZARST SISTEMiI

AXDG uzrs daxili nazarat ve audit funksiyasi Daxili Audit depar-
tamenti terafinden hayata kegirilir. Daxili Audit departamenti
AXDG-nin idare Heystine birbasa hesabat verir. Comiyystin
daxili auditorlan Gemicilikde muxtslif sahslarin auditine,
hamginin maslshatverici xidmstlere calb edilirler. Bu xid-
meatlor idare Heysti tersfinden tesdiq edilir ve “Comiyystin
illik daxili audit fealiyysti vo amek masraflerinin plani’nda
nazards tutulur. Audit naticasinds askar olunmus noégsanlarin
aradan qaldinlmasi Gzre monitoringler hayata kegirilir.

RiISKLSRIN IDARD OLUNMASI

11 dekabr 2014-ct ilde AXDG-nin Sadrinin amri ila Riskler
Uzro Komita ve Riskler tzre komitenin yaninda faaliyyst
gostaran daimi isgi qrupu yaradilmisdir. Hemin amr ile
AXDG-nin Risklerin idare edilmasi siyasati, Riskler Uzro
Komitanin va isci grupunun Ssasnamsleri tasdiq edilmisdir
vo “Risklerin idare edilmasi Konsepsiyasi’, “Risklarin askar
edilmasi, giymatlendirilmasi ve monitoringi tizra Talimat’,
“Risklerin idars edilmasi Talimati” va “illik Korporativ riskler
Xeritasi” tosdiq edilmisdir. Komite goérulen isler barede
AXDG-nin Sadrine birbasa malumat verir.

Digor risklarla yanasi, “illik Korporativ risklar Xsritssi"nds
davamli inkisaf Gzre riskler, ekoloji riskler ve amayin
tohlukssizliyi ile bagli riskler do shate olunmusdur.
Struktur bolmslarden toplanilan riskler hagqinda butun
malumatlar asasinda riskler xaritasi tertib olunur. Risklarin
bas verma ehtimalinin minimuma endirilmasi Ggun xususi
tadbirler hazirlanir ve hamin tadbirlerin icrasi tzre isgi qrup
terafinden monitoringler aparilaraq hesabatlar hazirlanir.

Risklorin qarsisini almaq magsadi ilo beynalxalg kon-
vensiyalarin taleblerina uygun olaraq muvafiq gemiler “Bunker
yanacag! v neft mahsullari ile girklenma naticasinds vurulan
zarara gora mulki masuliyyst” sigorta sehadstnamaleri ile
tomin edilmisler. Homcinin “istehsalatda badbsxt hadissler
naticasinde pese amak gabiliyystini ve ya pesa xastaliyi
naticasinde amak qgabiliyyatinin itirilmasi” hallarindan icbari
sigorta Mugqavilasi baglanilmisdir.

Hal-hazirda AXDG-do BMT-nin “ehtiyatli yanasma” prinsipi for-

mal olaraq tetbiq edilmemisdir. Lakin AXDG 6z faaliyystinde
bu yanagmani nazars alir va riayat olunmasina galisir.

KORRUPSIYAYA QARSI TODBIRLSR

AXDG-nin Sadrinin 2 sentyabr 2014-cu il tarixli amrina
asason “Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyi Qapali Sehm-



dar Cemiyysati Uzre Korrupsiya ile mubarizays dair Telimat”
vo “Azarbaycan Xezer Dsniz Gamigiliyi Qapali Sehmdar
Camiyyatinin “Qaynar xatt” slage merkazinin faaliyystine
ve daxili aragdirmalarin aparilmasina dair Telimat” tes-
diq edilmisdir. Tesdiq olunan “Korrupsiya ile mubarizeys
dair Talimat”in asas prinsipleri iso goturanls isci arasinda
etimadin  mohkamlandirilmasi, ganuna zidd vezifslarin
icrasina yol verilmamasi, pesokar kadrlarin korrupsiya ile
slagedar huqug pozma tératmasini istisna edan soraitin
yaradilmasi, adalatin, insan ve vatandas huiquglarinin va
azadliglarinin madafise olunmasindan ibaratdir.

Heamin amra uygun olarag hamginin “Qaynar xatt” slage
morkazi yaradilmigdir. “Qaynar xatt” slage merkazinin ve
“Daxili aragdirmalarin aparilmasina dair talimat”in asas prin-
sipi AXDG-nin isGileri ve diger maraqli sexslardan daxil olan
sikayat ve muracistlerin operativ qaydada geydiyyata alina-
raq arasdirilmaya yonaldilmasidir.

AXDG-nin butun iscileri, habels ise yeni gabul olunan isciler
hamin amr ve “Telimat”larla resmi qaydada tanis edilirlor.
Eyni zamanda, hamin samrde “Qaynar xatt” alage markazi
barede muvafiq elanlarin AXDG-ya maxsus obyektlerds ra-
hat gorunen yerlerds asilmasi tapsingi verilmis ve bu igler
hayata kegirilmisdir. Oten dévr erzinds “Qaynar xstt” slage
markazina daxil olmus muracistler arasdirlmis ve naticssi
barede vetendagslara malumat verilmisdir. Hesabat dévra

arzinde gabul olunmus muracistler arasinda korrupsiya
hallarn 6z tesdigini tapmamisdir. Korrupsiya hallarinin yol-
verilmazliyi AXDG ila calisan butun podratci sirkatlers cat-
dinlir ve bununla bagli olan bandler muqavilelerde xususi
vurgulanir.

NIZAM-INTIZAM QAYDALARI
VO BIZNES ETIKASI

“Biznes Etikasi Macallasi” 30 dekabr 2015-ci il tarixli emrle
tasdiglenmisdir. Qeyd olunan senad AXDG-nin missiya vo
magsadlarina nail olmasi Ggin davranis normalarini, biznes
foaliyyatinin taskilinde istigamatleri ve etika prinsiplorini
muayyan edir.

“Biznes Etikasi Macallesi” AXDG-de calisan butun iscilarin
davranis etikasi, etika normalari, prinsipleri ve onlara amal
edilmasi ilo bagli munasibatleri, habele peso foaliyysti
zamani etika prinsipleri Uzro asas talsblari musyyan edir.
Sozugedan macalls ile musyyan edilmis etika normalarini
ve dayearlerini, eleca do tatbiq edilen ganunvericiliyin
talablarini pozmus isgiler AXDG-nin daxili senadlarinin ve
totbiq edilen ganunvericiliyin nezerde tutdugu qaydada
nizam-intizam masuliyystine calb olunurlar.
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8,764 nofor

AXDG 5,000-s yaxini Uzen heyat olmagla
8,764 nafer isci quivvesina malikdir. isiler dgin
insan haglarinin gorundugu, cinsi va irgi
barabarliyin temin edildiyi ve rehbarlikle

isGi arasinda sarbast munasibatlerin quruldugu
is soraiti yaradilmisdir. AXDG-da personalin
talim-tahsil va inkisafina xtsusi diggat ayrilir.

Insan
Resurslari



INSAN RESURSLARI SiYASOTI

Qarsida qoyulan hadsflere ve magsadlare uygun olarag,
AXDG-da isgilerin memnunlugu esas prioritet magam-
lardandir. AXDG-nin yarandigl tarixden insan resurslarinin
idareedilmasi Uzrs bir sira tegabbusler hayata kegirilmisdir.
ilkin olarag, AXDG-nin va onun tarkibins daxil olan qurum-
larin taskilati strukturlarinin tesdiq edilmasi hagginda smr
imzalanmisdir. Daha sonra munasibatlarin tenzimlenmasi,
amak haglarinin édsnilmasi ve digar masalalerin halli tcin
bir neca daxili senad hazirlanib imzalanmisdir, messlen:

— Insan Resurslarinin idareedilmasi qaydalari

— lIscilerin smayinin ddenilmasi haqqinda ssasnamse

— 9mak veterani adlarinin verilmasi qaydalari

— Kollektiv muqavile

— Slave ddenislerin tanzimlenmasi hagqinda smr

— Uzen ve sahil heyatinin 2014-2015-ci iller tgiin talim plani

— Uzean heyat tzvlsrinin gemilars tahkim olunmasi hagqin-
da gaydalar

— Azarbaycan Xeazer Deniz Gemiciliyi” QSC-de iscilera
maddi yardim verilmasi hagqinda Ssasnama”

AXDG yarandigl gindan bir-birini takrarlayan vezifelerin ve
elesce do struktur boélmalerin optimallagdirilmasi prosesi
hoyata kegirilmisdir. Optimallasdirma basa catdigdan sonra
butin AXDG omakdaslarn ile muavafiq  ganunvericiliyin
talablarine uygun emak mugqavilsleri baglanmisdir. “Azarbay-
can Xazar Daniz Gemigiliyi” QSC-nin strukturlarinda aparilan
optimallagdirma isleri ile slagdar, tekrarlanan ve artiq stat
vahidleri ixtisar edilmis ve amak haqqi fondu Uzre yaranan
genast iscilerin maaslarinin artinlmasina yonaldilmisdir.

Optimallagdirma ile slagedar, “iki gemi-u¢ heyat” is
grafiklerinin  tatbiqine baslanilmisdir. Texniki donanma

gomilarinin heysatlori iki névbali is rejimine kegirilmisler.
Naticada iscilarin is ve istirahat vaxt normalari tanzimlan-
mis, yeni is yerlari acilmig ve gemilarin heyatle komplekt-
losdirilmasi asanlasdiriimisdr.

AXDG-nin butun isgileri Azerbaycan Respublikasinin ganun-
vericiliyina uygun olarag musayyan edilmis smak muqavilssi
ile ise gabul olunur. AXDG har hansi bir iscisi ile qarsiligl
razilagma asasinda emak mugqavilasine xitam verarsa, hamin
isgiye mazuniyyatden istifade etmadiyi halda, mazuniyyst
gunlari konpensasiya olunur va nazards tutulan digar temi-
natlar verilir. Asagidaki cadvalde AXDG-nin iscileri haqqin-
da malumat aks olunmusdur.

2014-2015-ci illar Gizra isgi qlivvasi,

iscilarin say! 2014 2015
O cumladan:
BGTZ 983 966
XDND 2,771 2,887
DND 2,599 2,355
IGTZ 611 650
iXi 1,013 960
Sii 635 443
ADDA 277 290
ETI 3] 35
Aparat 203 178
Comi isi qlivvasi 9,123 8,764
9,600
9123
8764
8,000
6,400
4,800
3,200
1,600
o
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insan Resurslari

Cami ise gobul edilmis iscilarin say! 968 738
O cumladen:

BGTZ 27 21
XDND no 204
DND 54 34
IGTZ 100 15
iXi 460 125
Sii 44 44
ADDA 99 173
ETI 3 5
Aparat* 62 17

*Aparat Uzre 2014-cu ilds isa gabul olunmus iscilarin sayi
sirkatin digar struktur bolmalerindan daxili yerdsyisma
asasinda gabul edilmis iscilarin do sayini aks etdirir.

isden azad olunmus iscilerin say 2014 2015
Coami isden azad olunmus isgilarin sayr 1,157 1,155
O cumledan:

BGTZ 66 37
XDND 225 138
DND 259 303
1GTZ 55 77
iXi 345 195
Si 84 237
ADDA 82 122
ETI 16 1
Aparat 25 45

AXDG-nin struktur boélmaelerinde beynalxalg idarset-
ma prinsiplerine cavab veran departament ve sobaler
yaradilmisdir. Eyni zamanda her bir vezife ugun ve-
zife telimatlari yazilmis ve mavafiq isciler onlarla tanig
edilmisdir. Hesabat ili arzinde SAP HR modulu tatbiq
olunmusdur ve insan Resurslarinin idareedilmasi Depar-
tamentina (iRID) dair malumat ve prosedurlarin (smrler,
omr-qararlar, emak haqqina dair esasnamada edilmis
doyisiklikler ve s.) icrasi avtomatlagdirilmisdir. AXDG
Uzra butun amakdaslarin emak muqgavilalerinin elektron
bildirisleri qisa muddstde Elektron Hokumat Portalina
islonmisdir. iscilsrin motivasiya olunmasi ve havaslondi-
rilmasi magsadile 2014-2015-ci illerde amak hagqinin
artinilmasi, iscilerin yasayis seraitinin yaxsilasdirilmasi
programi, iscilere maddi yardim, kénullu tibbi sigorta
sistemi, kurort mualicasi programlari ve sosial tadbirlar
kimi geyri-maddi havaslendirmalar hayata kegirilmisdir.
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Cami ise gabul edilmis
iscilorin say!

Coami isden azad
olunmus isilarin say!

TOLIM VO TOHSIL

Gostardiyimiz xidmatlarin keyfiyyatini daim tekmillesdirmak
ucun isgilerin bilik ve yanagmalarinin inkisafina har zaman
boyuk diggat yetirilir. inkisaf va biliyin artinlmasi programlar
vasitasile yeni texnologiyalarin tatbigi, semaralilik ve inno-
vasiyalar hayata kegirilir.

Muvafiq beynslxalq konvensiyalarin, keyfiyyst, pese tshlu-
kasizliyi ve smayin muhafizesi, ekoloji idareetme standart-
larinin taleb ve tdvsiyslerine ve ekoloji aspektlarin idare
edilmesine dair telimler Amerika Gemicilik Burosu (ABS)
torafindan kecirilirmisdir. 2015-ci ilde umumilikde bu talimler
131 emakdasi shate etmakle 6 dafa kecirilmisdir. AXDG amak-
daslarinin tslim ehtiyaclari IRID tersfinden musyyan edilir.
Uzen ve sahil heysti Gigiin nezerde tutulmus talimler Talim
planinda 6z aksini tapir ve asagidaki névler tzra kegirilir:

Toahlukasizlik talimlari
Peso talimlari

Fardi inkisaf talimlori
Xarici dil talimlari




Yuxarida qeyd edilan talimlardan
basqa, Amerikanin Gamigilik Birosu
tarafindan Camiyyatin Tahlukasizliyin
idarsetma Sisteminda nazardas tutul-
mus masalalari ahata edan asagidaki
talimlar hayata kegirilmisdir:

— Rehberlik ve miutexsssisler tgin inteqgrasiya edilmis
Tahlukssizliyin idareetma Sistemi ils tanisliq

— 1SO 50001 - Enerjinin Semaraliliyi Standarti ile tanigliq

— Tohlukesizliyin idareetms Sistemi tizrs daxili auditor

— Denizgilik Sahasinde Smaya Dair Konvensiya 2006

— Telimginin Talimi

Smayin tahlukasizliyi hagqinda butun malumatlar iscilers ise
baglamamisdan avvel KSOTOMM departamenti terafinden
taqdim olunur ve genis sakilds izah olunur. Sifahi malumatla
yanasl, amayin tahlukasizliyi ilo bagli talimler kegirilir.

Hemginin, hesabat dovria erzinde beynslxalq seviyyede
taninmig EY sirkatinin Biznes Akademiyasi terafinden rehbar
iscilora maliyys, effektiv idareetme ve gorarlar, effektiv
Unsiyyat, isin semaraliliyinin idareedilmasi ilo slagali
talimlar kegirilmisdir.

2014-2015-illerde AXDG-nin amakdaslar yerli tslimlarle
yanasl, bir sira beynalxalq telim ve seminarlarda istirak
etmisler. Bu talimler ABS, Rusiya, Turkiys, Boyuk Britani-
ya, italiya, ispaniya, Vyetnam, Gurcustan, Qazaxistan kimi
olkslari shate etmisdir.

AXDG-nin Talim-Tadris Markazinin Amerika Gamicilik Buro-
su terafinden sertifikatlandirlmasi layihasine start verilmis-
dir. Tehsile destek maegsadile 2014-cu ilde Azarbaycan
Balig Senayesi Kollecinin 36 talebasi ADDA-nin Talim-Tadris
Merkazinde 6denissiz asaslarla kurslarda istirak etmisdir.
ADDA-nI yaxsl v sla giymatlerle bitirmis ve hal-hazirda
Daniz Negliyyat Donanmasinda isleyan bir emakdasin Kiyev
Su Naqliyyati Akademiyasinda tahsil almasi AXDG tarafinden
maliyyslesdirilir. 2015-ci ilde AXDG ile Admiral S.O. Makarov
adina Daniz ve Cay Donanmasi Dévlst Universiteti arasinda
elmi-texniki vo akademik faaliyyst Uzre amakdasliq haqqin-
da cargive razilagmasi imzalanmisdr.

Bunlardan slave, Gemigiliyin “Resul Rza” tadris gamisinda
Azarbaycan Dovlet Deniz Akademiyasi (ADDA) talebaleri
Ggun muxtalif istigamatler Gzre telimler kegirilir. Misal
Ggun, gemi daxiliyanma muharriklarinin konstruksiyasi, gemi
kémakgi mexanizmleri, gaminin idare va manevr edilmasi,
gami energetik qurgularinin avtomatik ve elektrik idare sis-
temleri kimi talimleri geyd etmak olar. 2015-ci ilde talim-
tadris megsaedile “General Ssadov” gemisi do Akademi-
yanin istifadesina verilmisdir.

PERSONAL iLS MUNASIBOT

Gamigiliyin 6z missiyasini ve strategiyasini ugurla hayata
kecirmesinds iscilarin rolu svezsizdir. iscilorin mamnun-
lugunu yuksak seviyyads saxlamaq ve har hansi catismazligi
vaxtinda musayyan edib aradan qaldirmaq ugin AXDG-nin
rohbarliyi ile isgiler arasinda ikitarafli ve méhkam slagenin
qurulmasi tzra isler aparilir.

AXDG kollektiv mugavilays uygun olaragq, isgilerle amak,
sosial-igtisadi pese munasibatlerini tenzimlayir. Kollektiv
mugqavile Azarbaycan Respublikasinin Smak Macallasinin
va Beynalxalqg Smak Taskilatinin denizgilerin amak sora-
iti, is rejimi ve iagasi hagqinda Konvensiyalarinin bazi mid-
dealari nezers alinmagla hazirlanmisdir. Kollektiv mu-
qavile AXDG-nin butun iscilerine samil olunur. Kollektiv
muqavilenin sartlerine asasen AXDG is yerlarinin lagvine
ve ya kutlevi sokilde ixtisarina sebeb olacaq tadbirler
barede Hemkarlar ittifaqr Komitssini azi 2 ay qabaqcadan
xabardar etmalidir.

2014-2015-ci illerde AXDG, iscilarin haveslendirilmasi ve
sosial rifahinin ytksaldilmasi tgun bir cox tedbirler hayata
kecirmisdir. AXDG-do amakdaslara maddi yardim verilmasi
Ggun muvafiq komissiya yaradilmis ve bu maesslalarin
tenzimlenmasi Ugun mivafig huqugi senad islenib ha-
zirlanmisdir. “Danizgiler gund” munasibatile isinde forg-
lonen emoekdaslar “Tereqqi” medalina, “©maokdar mu-
hendis’, “Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin fordi
toqaldgust’, “Donanmanin  foxri iscisi” adlarina layiq
gorulmus, “Fexri ferman”la taltif edilmisler. AXDG-nin har
iki donanmasinda istehsalat tapsiriglarini layigince yerine
yetiran, tahlukesizlik ve yuksak xidmat gostericilerine gors
forglonan gami heystlarini musyysn etmak tgun har il

musabige kecirilir. Musabiga “ilin on yaxsi kapitani”, “ilin sn
yaxsi mexaniki’ “ilin an yaxs! elektrik mexaniki’, “ilin an yaxsi
bosmani’, “ilin an yaxsl matrosu’, “ilin an yaxsi motorcusu’,

“Illin an yaxsi aspazi” nominasiyalari (izre hayata kecirilir.
Musabigenin qaliblerini muayysn etmok ucun Toskilat
Komitasi yaradilmisdir. Qalibler qeyd olunan gostaericilara
asasen muayyan olunur ve pul mukafati ils taltif edilirlar.

Goamigilkde hamginin ayri-ayri xtsusi istehsalat zaruriyystli
tapsiriglarin yerina yetirilmasinds forglendiklerine, harbi-
logdirilmis muhafize xidmstinde stcast gosterdiklerine
ve diger ictimai-siyasi ohemiyyatli tedbirlerin hayata
kegirilmasinde feal istiraklarina gore emakdaslarin birds-
falik mukafatlandiriimasi sistemi moéveuddur.

AXDG-ya muraciat mexanizmi: AXDG-ya sifahi, elektron
vo yazili sekilde muracist edile biler. Butin muracist
vo sikayatlerin arasdirilib hallini tapmasi AXDG gun
boyuk shamiyyat kasb edir. Muracistin formasindan ve
movzusundan asili olmayaraq erizagiys prosess haqqinda
malumat verilir. Daxil olan erize ve sikayatler ilkin olaraq
geydiyyata alinir ve 15 giinden gec olmayaraq cavablandirilir.
Sifahi muracistler yerinde geydiyyata alinir vo muvafiq
rohbar soexslerle gorus tgun vaxt musyyan olunur. 3lil,
muhariba veteranlari ve yasli sexsler Sadrin gebuluna név-
basiz yazilmaq imkanina malikdirler.
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insan Resurslari

MUXTOLIFLIK VO BORABSR IMKANLAR

Beynalxalg emaliyyatlarin genislendirilmasi Uzre strate-
giyaya malik olan bir sirket ugun muxtaliflik ve barabarlik
vacib amillerdan biridir.

AXDG irgindan, dininden, cinsinden, siyasi mansubiyystin-
dan asili olmayaraq butun iscilers barabar imkanlar yaradr.
Eyni zamanda, AXDG insan htquglarinin gorunmasi tgun
6z faaliyystini Azerbaycan Respublikasinin ganunvericili-
yina, beynal-xalq konvensiyalarin tslsblerine, “Maritime
Labour Convention 2006"-ya uygun heyata kegirmakdadir.
Bunlarla yanasi, insan Resurslarinin idarsedilmasi Siyasatine
asasen gender barabarliyinin qorunub saxlanilmasi megsadi
ile muvafiq tedbirler goralmakdadir. AXDG-nin Sedr va Sadr
muavinleri Azarbaycan Respublikasi Prezidentinin serencamina
asasan tayin olunur ve muxtalif yasdan olan sexsleri shate edir.

Tutdugu vezife Yas Cinsi
Sadr 50 Kisi
Sadrin birinci muavini 36 Kisi
Sadrin igtisadi masalaler Gzre muavini 48 Kisi

Sadrin strateji inkisaf, investisiya
layihaleri ve logistika Gzre muavini 34 Kisi

Sadrin tachizat, nagliyyat ve sosial

masalsler Gzre muavini 49 Kisi
Sadrin rejim Gzra muavini 33 Kisi
2014-c il
e 15%
Rahbarlar Mataxassislor
92% 85%
2015-ci il
e 16%
Rahbarlar Mitaxassislar
92% 84%

2014-2015-ci illarda isgilarin cinslar Gizra sayi

2014 2015

gadin kisi gadin kisi
Cami isgilarin sayi 1271 7852 1151 7613
O cumleden:
BGTZ 103 880 97 869
XDND 155 2,616 155 2732
DND 195 2,404 180 2175
LGTZ 51 560 59 591
iXi 106 907 97 863
Sii 456 179 357 86
ADDA 120 157 127 163
ETI 20 1l 23 12
Aparat 65 138 56 122

2014-2015-ci illarda iscilarin kateqoriyalar va
cinslar uzra sayi

Kategoriyalar 2014 2015
gadin kisi gadin kisi
Rahbarlar 85 937 91 1,043
Mutaxassislar 431 2,51 425 2,298
Texniki icracilar 179 17 148 15
Fahlalar 576 4,387 487 4,257
9% 12%
Texniki icragilar Fahlalar
91% 88%
9% 10%
Texniki icracilar Fahlalar
9% 90%



Iscilarin yas uizra sayi

iscilorin yas Gizrs say! 2014

30 30-50 50

yasa qadar yas yasdan yuxar

BGTZ 100 506 377
XDND 407 1,580 784
DND 602 1414 583
ZGTZ m 239 261
iXi 248 468 297
Sii 40 239 356
ADDA 39 90 148
ETI 2 7 22
Aparat 26 no 58

2015
30 30-50 50
yasa qader yas yasdan yuxari
82 491 393
390 1,598 899
462 1,299 594
151 236 263
230 437 293
27 201 215
43 n5 132
4 7 24
22 101 55

INSAN HAQLARI

AXDG butun iscilere cinsinden, irginden ve saxsiyyatin-
dan asili olmayaraq berabar seviyyeds munasibst gostaerir.
AXDG iscilsrinin qarsisinda masuliyyst dagiyir. insan hag-
larinin temin edilmasi AXDG-nin talimatlari, standartlar ve
idaragilik senadlerinde 6z aksini tapir ve mustarilar, part-
nyorlar, isciler ve diger maraqli teraeflerle slagalerin qurul-
masi zamani rehbaer tutulur.

AXDG insan huquq ve azadliglarini Azerbaycan Respub-
likasinin Konstitusiyasina ve beynalxalq konvensiyalarin
talablarine uygun olarag tenzimlayir. 2014-2015-ci iller or-
zinde AXDG-nin isgileri arasinda har hansi bir ayri-segkilik
hadisasi qeyde alinmamisdir.

2016-Cl iL UCUN PLANLAR

iRID departamentinin 2016-ci il Ggun baslica plani “IRID
Portali”™-nin yaradilmasidir. Bu portal vasitasi ile isgilora
aid butun malumatlar vahid merkezds yerlasdirilacakdir.
Bununla da, struktur idaraleri lazimi senadleri ve diger
muvafig malumatlari gisa middstde slds edacakler.

Bundan alava, 2016-ci1 ilda agagida qeyd olunan

tadbirlarin hayata kegirilmasi planlagdirilir.

— SAP Success Factors hallinin tetbigi - Telim ve inkisaf
modulunun tam sakilds iglemasinin temin edilmasi.

— Yeni deracalandirms sistemina kecid — iscilerin daha
yuksak deraca almasi tcin taleb olunan keyfiyystlorin
vo xUsusiyyatlerin tertib olunmasi.

— lscilerin yaddas kitabcasinin tertib olunmasi — iscilsrin
sade sakilde 6z haglar ve ohdslikleri hagqinda her cur
malumatalarin ks olunacagi kitabganin tertib olunmasi.
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Hal-hazirda, 112-si usaq ve 96-si
AXDG-nin iscisi olmagla 208 nafer
sirkatin himayasi altindadir.
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3,350 nofar

AXDG 3,350 nafar macburi kéckians

mitemadi maddi yardim géstaerir.

Sosial
foaliyyet



AXDG camiyysat qarsisinda korporativ masuliyystini derk
edir vo sosial faktorun ugurlu idareetmanin ayrilmaz hissssi
oldugunu deastaklayir. Hesabat dovriunde AXDG-nin sosial
faaliyysti “2014-2015-ci iller tgun Kollektiv Muqavile” ve
“Maddi yardim verilmasi hagqinda Ssasnama”ya uygun ola-
raq muayyaen edilmisdir. Gemigiliyin sosial fealiyyati tzre
asagida verilen bir nega asas istiqgamati qeyd etmak olar:

Maliyys dastayi va xeyriyyacilik

Himayads olan usaqlar ve veteranlara
dastak

Olkads dsnizci pesasinin tabligi vo

denizcilarin tahsilina dastak

¥

Maliyya dastayi va xeyriyyacilik

AXDG hesabat dévrunde kimsssiz usaqglara, maddi durumu
agir ailslers, veteran ve smak gabiliyysti olmayan insanlara
xeyriyys destayi gostarmisdir. Maddi yardima ehtiyaci olan-
lar tarafinden daxil olan srizelsre baxilmasi Ggin xUsusi
komissiyanin iclasi kegirilir va tg gun arzinde cavab verilir.

2014-cu ilde 3,350 nafer macburi koéckans 72,753 AZN,
2015-ci ilds isa 3,350 nafar macburi kockins 105995 AZN
mablaginde yardim olunmusdur. Yardim asasen asagidaki
gruplara edilmisdir:

— Qaggin ailaleri

— Agir xastaliyi olan insanlar

— Veteranlar ve amak gabiliyysti olmayan vetendaslar

Bundan slave, AXDG-nin ehtiyaci olan smakdaslarina gos-
torilen maddi yardim asagidaki cedvalde qeyd olunmusdur.

2014 2015
Toskilatin Ad Say (nefer) Mablag (AZN) Say (naefer) Mablag (AZN)
DND 76 48,300 120 78,465
XDND 28 29400 : 67 62,950
AXDG-nin digar sahil tagkilatlar 53 34,210 179 127,200
Sabiq isgiler 1 5,850 40 29,655
Kanar soxslar 5 2,600 4 4,400
Comi 173 120,360 410 302,670
Gostarilan maddi yardim
700 350,000
302,671
600 300,000
500 250,000
N 410
[ >
;,, 400 200,000 B
300 150,000
120,360
200 73 100,000
100 50,000
0 0
Say, nafar Mablag, AZN



Sosial fealiyyat

Iscilarin rifahi v saglamligina dastak

iscilorin vo onlarin aile Gzvlerinin saglamligini tamin etmak
Ggtn AXDG-nin tarkibinde bes usaq baggasl, “Denizgi” istirahat
markazi, yatagxanalar, bir xastaxana va klinika mévcuddur.

Xoastoxana ve klinika butun isgilera pulsuz xidmet gostermak-
dadir. Klinika 1SO 90012008 ve iQNet (international Quality
Network-Beynslxalq Keyfiyyst Seboakasi) sertifikatina malikdir.

NS

Ganclara dastak

Galacayin ganclerin bilik ve bacariglarindan asili oldugunu an-
layarag, AXDG ganc mutexassislerin inkisafina dair bir sira ted-
birler gorar. Genclerin herterafli inkisafi ve sosial fealliginin
artinlmasi magsadi ile “Gancler Markazi” yaradilmigdir.

Azarbaycan Dovlet Deniz Akademiyasinin talebslarinin
tohsile maragini artirmaq Uctn muntszem olaraq muxtalif
layihaler, elmi tadbirler, seminarlar vo musabigaler kegiril-
ir. Tolebaler “Telabsa Elmi Comiyyati” vasitesi ile elmi ise
calb edilir. @nanavi olarag, haer il talabsaler tgun elmi kon-
franslar kegirilir. “Teleba Elmi Cemiyyati” xatti ile kegirilon
tadbirlerds talebaler elmi yaradiciliga havaslendirilir, on-
larin dunyagérusunun inkisaf etdirilmasi, 6z fikirlerini sor-
bast ve aydin ifads etmalori tigin sorait yaradilir.

N5

Himayada olan usaqlara va
veteranlara dastak

AXDG gostaerilen sosial yardimlarla yanasi, 6z himayssine
iscilor vo kdmaya ehtiyaci olan usaglar géturmusduar. Hima-

yads olan usaglar asasan, amak faaliyysti zamani hayatini
itirmis ve ya is qgabiliyystinden msahrum olan iscilerin
usaqlandir. Yetkinlik yasina catmis usaglarin universitetde
tohsil almasi tgun butdn xarcler AXDG tarsfinden édanilir.
Himayada olan usaqlara minimum amak haqqinin iki misli
mablaginds maddi yardim olunur.

Himayada olanlar haqqinda malumat

Struktur Himayada olan usaglar iscilor
XDND 71 26
DND 19 23
721G GTZ 1 18
BGTZ 21 23
IXI 0] 6
caM| ........................................... “2 ............ 96

AXDG veteranlarin comiyyata ve dévlstimize gosterdiklari
xidmati ve sadiqliyi har zaman ytksak giymatlendirir v vete-
ranlarimizi desteklemak magsadile 9 may erafesinds onlarla
gorus kegirmis ve mivafiq mukafatlar teqdim etmisdir. Mhari-
ba veteranlari ilo yanasi, AXDG-ds islemis ve xususi xidmat
gostarmis smak veteranlart da méveuddur.

S

Olkada danizci pesasinin tabligi ve
danizgilarin tahsilina dastak

AXDG-nin tabeliyinde olan Azarbaycan Dévlst Daniz Aka-
demiyasinin maddi-texniki bazasinin méhkamlendirilmasi,
yuksak standartlara cavab veran tadris programlarinin tatbi-
qi 6lkads pesoakar denizgilarin hazirlanmasini mumkan edir.
Bundan basqa, bacarigli ve savadli gancleri denizgi pesasine
calb etmak tgtin muxtalif tanitim programlari, isle teminat
kimi tabligat kampaniyasi taskil edilir.
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AXDG formalasdigdan sonra gérulen ilk islerden
biri KSOTSMM xidmatinin yaradilmasi olmusdur.
Hesabat dovrinda I1SO, ISM, OHSAS standartlari
zrs sertifikatlar alinmis ve Gamigiliyin faaliyysti
beynalxalq standartlarin taleblarine uygun tagkil
edilmays baslamisdir.

KSoToMM



"Azarbaycan Xozor Daniz
Gamigiliyi” QSC-nin yaradilmasi
ila rahbarlik tarafindon atilan

ilk addimlardan biri Keyfiyyat,
Saglamlig, Omayin Tahliikasizli-
yi va Otraf Miihitin Miihafizasi
(KSOTOMM) departamentinin
taskili olmusdur.

Bu sahslerds idareetms Azarbaycan Respublikasinin qa-
nunlarina, beynalxalq konvensiyalara ve AXDG-nin daxili
standartlarina uygun olaraq tenzimlenir.

2014-2015-ci iller srzinde beynalxalg konvensiya ve stan-
dartlarin tslsblerine cavab versn KSOTOMM idareetma
Sistemi vo KSSTSOMM siyasati hazirlanaraq tetbiq edil-
misdir. KSOTOMM siyasati har bir iscinin diqgstine cat-
dinlir ve maraqli terafler Ggun agigdir.

Gemicilikde istehsalat, tikinti, gomi temiri ve amsaliyyat-
lar zamani yaranan tohlukslerin qarsisinin alinmasi ve
isin duzgun taskili yollarini izah edan bir sira “Tehluke-
siz Is Tocrubaleri” senadleri hazirlanarag, tstbigine
baslanilmisdir. AXDG Beynalxalq Deaniz Taskilati (IMO),
Dévlet Daniz Administrasiyasl, Rusiya Tesnifat Comiyyati
ve “American Bureau of Shipping” tersfinden IMO talab-
larinin icrasi ile bagli taftis ve audit olunur. AXDG 2014-cU
ilde hazirlanmis inteqrasiya olunmus KSOSTOMM Tahluke-
sizliyin Keyfiyystli idareetms Sistemini tstbiq etmskla
SOLAS, MARPOL, STCW va ILO kimi konvensiyalarin tatbiqi
va islemasini temin edir.

SAGLAMLIQ VS SMaYIN
TOHLUKSSIZLIYI

Saglamliq, amayin tahlukasizliyi
va idaraetma

AXDG-nin an vacib megsadlerinden biri isgilorin emak
soraitinin mumkin qadar tahlukesiz tamin edilmasidir. Azar-
baycan Respublikasi @moak Macallasinin 220-ci maddassine
uygun olarag, har il AXDG-de amsk seraitinin yaxsilasdiril-
masi Uzre tedbirler plani hazirlanir. Bu tadbirlerin yerine
yetirilmasina ¢akilen xarcler illik amak hagqr fondunun iki
faizinden az olmamagq serti ile musyyanlasdirilir. KSSTOMM
departamenti va struktur idarslerdeki SOSTOMM sdbalerin-
in amakdaslar terafinden aparilan yoxlama, monitoring ve

daxili auditler esas malumat toplama metodu kimi istifade
olunur. Hadisa naticasinds hazirlanan hesabatlar masul
soxslera va rehberliys teqdim edilir. Agiq galmis mesalaler
vo icra olunmali tadbirler bareds melumatlar KSSTOMM
departamenti terefinden idare olunan SSTSMM Uzre
catismazliglarin nazarat veragesine daxil edilir ve nazarat-
da saxlanilir. Eyni zamanda hallini tapmamis ve ya agiq qalan
masalaler barede malumat hefteds bir defeden gec olma-
yan tezlikle rahbarliya tnvanlandirilir.

2014-cu ilin iyul ayindan etibaran, Gemigilik daxili idaroet-
ma sisteminin giymatlendirilmasi, ¢z faaliyyatinin SMS
(Safety Management System) va beynalxalq ISO standart-
larina uygunlugunun yoxlanilmasi magsadils, beynalxalq ABS
sirkati dovat edilmis vo audit kegirilmisdir. ABS (American
Bureau of Shipping) sirkati terafinden GAP tahliller aparilmis
va hamin tahliller naticasinds yeni idareetma sistemi tatbiq
edilmisdir. Yeni sistem KSOTSMM departamenti va ABS kon-
salting tersfinden birlikds islenib hazirlanmisdir. Bu sistem
6zanda ISM-2010, SOLAS, MARPOL, 1SO-14001, 1SO-18001,
ISO-9001 va ISO-50001 beynalxalq idareetms standart-
larinin talab ve tdvsiyyslearini cemlasdirib. Daxili idareetma
sisteminin beynalxalq standartlara uygunlugu tesdiq edilmis
va 2015-ci ilin sentyabr ayinda kegirilmis auditin naticalerine
uygun ISO sertfikatlari alinmisdir.

Omak seraitinin yaxsilagdirilmasi, iscilerin fordi muhafizesi
voe toahlukssizlik texnikasi Uzre 2014-2015-ci iller arzinde
sadalanan sahsler Uzre xarcler asagida cadval soklinde
gostarilmisdir:
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KSSTSMM

2014-2015-ci illar Gzra tahliikasizlik texnikasi ve
amayin miihafizasi xarclari

Tohlukssizlik texnikasi ve
amayin muhafizesi,

o cumladan: 4.390,228 2,761,417
amak seraitinin takmillasdirilmasi 1,134,092 1,766,311

fordi muhafize vasitslori 3,256,136 995,106

26%

36%

2014-cu il 2015-ci il

74% S

Mévcud sanadlar

AXDG daxili idareetms sistemina uygun olarag KSSTOMM
siyasatinden alave narkotik vasitaler, qumar oyunlari ve
spirtli ickiler barssinda xUsusi siyasat tatbiq edib ve bu
sonadler AXDG-nin Sadri terefinden tesdiglenib. Qeyd
olunan siyasati oks etdiren malumatlar butun struktur
bolmalards va gamilards gérunan yerlards asilib ve resmi
internet sshifeds toqdim edilib. Butin iscilers bu siyasat
barads malumat verilib.

Qaza hallan

insan saglamligi an vacib amillsrdsn oldugundan, Gemicilik-
da gaza hallarinin garsisinin alinmasi va onlarin sayinin mini-
muma endirilmasi Ggun butin mumkan tadbirler goralar.
Sarasme, zararli maddaden istifads, alst nasazligl, alst ve
materiallarin dusmasi, yangin-partlayis, peso xastaliklori,
ergonomika (harakat, movqe, ayilms, isiqg, ses-kuy, hava ve
s.), elektrik vurma hallarinin asas tahltke menbayi oldugu
nezera alinarag, risklerin evvelcedan giymstlendirilmasi
daim diqgat merkszindadir. Risklerin giymatlendirilmasi
vo azaldilmasi tiguin gaza raportlari, saha statistikalari, daha
avval gorulmus ve gorule bilecak tadbirlerin arasdiril-
masl, istehsal faktlarinin giymstlendirilmesi, mutexassis
fikirlerinden istifade edilmasi ve bunlarla slagsli diger tad-
birlarden alds edilmis malumatlar kimi masslaler nazars
alinmagla riskler giymatlendirilir.

2014-cu ilde 7 geami gazasl ve ya gaza yonumlu hadise bas
vermisdir. Bu hadisslere kranin blokunun denize dusmasi,
gamiya su sizmasl, l6vbarin itirilmasi daxildir. Nisbatan cid-
di hadisa “Mikayil Musviq” quru ytk gamisinin Aktau limani-
na daxil olmasi zamani dalgagirana deymasidir. 2014-ct ilde
yegana yangin hadisssi “Naxgivan” barasinds bas vermisdir,
yangin naticasinde ciddi zerer olmamisdir. Qeyd olunan
dovrde 9 saya oturma hadisssi bag vermisdir ki, bu hadissler
naticasinda gemilara ciddi ziyan deymamisdir.

2015-ci ilde 9 goza ve gaza yénumlu hadise bas vermisdir.
Qsazalara gaminin sualti gaya pargasi vo ya maneaya toxun-
masl, su sizmasl, limana yanalma zamani kérpiya toxunmasi
aiddir. 2015-ci ilde yangin hadisesi gqeyda alinmamisdir. Bu
dovr arzinde bag vermis 5 saya oturma hadisasi zamani ise
okseriyyatinde gamilers heg bir zade deymamisdir.

2014-2015-ci illar arzinda gami qazalar agagidaki
cadvalda taqdim olunmusdur:

2014 2015
Qaza vo gaza yonumlu hadise 7 9
Yangin 1 0
Saya oturma 9 5
Cami: 17 14

2014-ct ilde AXDG-da bag vermis dord hadisaden ikisinde
2 nafer xasarat almisdir. Hor iki hadise bosmanlar ters-
finden gaminin yanalma kandirinin alinmasi zamani toradil-
misdir. Digar iki hadiss, “Z1g” GTZ ve “Bibiheybat” GTZ-do
bas vermis, bunlardan biri élumle naticelenmisdir. 2015-ci
ilde geyds alinan 7 badbaxt hadisaden 4-0 XDND-ds bas
vermisdir. 4 hadisedan 3-U gemi heyati Uzvlerinin trapdan
struserak yixilmasi sebabinden, biri ise kran vasitssi ile



bosaltma emsliyyati zamani bas vermisdir. Digar hadisaler
Sii ve “Z1g” GTZ-ds bas vermis, onlardan biri cox teassuf ki,
élumle naticalenmisdir.

2014-2015-ci illar lizra amayin tahlukasizliyi
sahasinda mahsuldarliq gostaricilari

Bas vermis hadisslarin cemi say! 4 7

Olumla naticalonan
hadisalerin cemi say! 1 1

Qozalara gora itirilmis
gunlarin cemi say! 3M 723

Xostaliklora gora

buraxilmig is gunleri 27382 18,546
Cami islenmis saat 11,483,000 14,110,000
Cami islonmis gun 1435375 1,763,750
istehsalat zedslenmasi

amsali (har 1,000,000 islenmis saata) 0.35 0.5
itirilmis is gunleri amsali

(har 1,000,000 islenmis saata) 271 51.2
is yerinde olmama smsali 19,077 10,515

Badbaxt hadisslerin tezlik smsali, K,
(her 1000 nafer isciya dusen
hadisslerin sayi) 04 0.8

Badbext hadisslerin agirliq smsali, K
(her hadisaya dusen itirilmis
is gunlarinin say1) 103.7 120.5

: .-‘!_'_'f’h:-' ¥
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2016-ci il uciin planlar

2016-ci ilde idareetma sisteminin daha effektiv totbigini
temin etmak magsadi ila daxili audit, monitoring va digar
metodlarla uygunsuzluglari musyyenlasdirmak, toplanmis
malumatlar analiz etmakla sistemin tokmillosdirilmasi is-
tigamatinds isleri davam etdirmak planlasdirilir.

Homginin, KSOTOMM departamentinin  emakdaslarinin
SOLAS (Danizds insan hayatinin gorunmasi Uzra beynalxalg
konvensiya), Tslim vasaiti, CSWP (Tahltkssiz is Tacribslori
qaydalari), ISGOTT (Neft Tankerleri ve Terminallari tgun
Beynalxalg Tahlukssizlik Qaydalari) ile slagadar talimlara
gondarilmasi planlasdirilir.

OSTRAF MUHITIN QORUNMASI
Ekoloji idarsetms

Ofsor donanmasi ve nagliyyat donanmasinin mustarilare
xidmati zamani, habels sahil obyektlarinds hayata kegirilan
muxtalifyonimla  fealiyyst neticesinde otraf muhite
neqativ tasirin minimuma endirilmasi magsadile AXDG-
nin terkibinde olan har bir idarenin muhandis-ekologlari
terafindan har gun onlarin nazarstinds olan gemi va sahil
obyektlarinde ekoloji monitoringler kegirilir. Naticalor
gundslik ekoloji nazarst veraqlerinds yazilir, catismazliq
oldugu halda geyds alinir. Hemin ekoloji nezarst veragleri
elektron sokilde Idareetms aparatinin  KSOTOMM
departamentine otaralar. Agkarlanan butin  pozuntular
mutaxassislor tarafinden tahlil edilir ve haftslik taqdim
olunan “KSSTOMM monitoringinin naticaleri” ssnadi
rohbarliys taqdim olunur. Teqdim olunan hesabatlardaki
pozuntular rshbarlik terefinden nezarstde saxlanilir.
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2014-2015-ci iller arzinde AXDG har hansi bir dovlat qurumu
ve ya beynalxalq tegskilat terefinden geyde alinmis ganun
pozuntusuna gora carima olunmayib.

- Tullantilar

Gomilarin istismari  zamani yaranan slamlar, islenmis
yaglar, yanacaq ve diger maye va bark tullantilar deniz su-
yuna, havaya ve grunta menfi ekoloji tesirler yarada biler.
Straf muhite zarer vurmamaga calisan AXDG tullantilarin
idarsedilmesi magsadile muxtalif sslahiyystli qurumlar-
la dasinmalar barede mugqavileler baglamisdir. Hamginin,
otraf muhite menfi tesirin azaldilmasi megsadile gemilarde
yaranan muxtslif tullantilar denize atilmir, xtsusi tayinatli
SLV-363, SLV-370 va SLV-411 gemilari vasitasile sahila daginilir.
Tullantilarin migdari asagidaki cedvalde gostarilmisdir:

2014-2015-ci illar Gzra tullantilarin
amala galmasi

omsale galen tullantilar 2014 (6 ay) 2015
Omeola goalen tullantilar,

o cumleden: 6,312 29,531
Tohvil verilmis tullantilar,

o cumladen: 5978 27925

* 2015-ci ilde yaranmis neftli slamin migdari DND-nin
arazisinda yerlasan neftli slamla dolu badyalarin
hacmins gére nazari hesablanmisdir.

AXDG-nin yeni yaranmasi va Ceamiyyatin “Tullantilarin
idareedilmasi Plani’nin ilin 2-ci ribinde tesdiglenmesi ve
totbigi ile alagadar 2014-cu ilds tullantilar Gzre reqamler
yalniz son 6 ay tgun méveuddur. Tullantilarin kigik hissasini
toskil eden neftli slamin hacminde 2014 ve 2015-ci iller
arasinda kaskin ferg 2014-ct ilde gemilerin skseriyyatinin
tomiri ve temizlenmasi naticasinde yigilmis ve tahvil
verilmis neftli slamlarla slagedardir. Qeyd etmak lazimdir
ki, fealiyyat névina gors neftli slam yalniz DND-de amala
golir. Dégomaalti-lyal sular ise yalniz XDND, DND ve BGTZ-
nin faaliyysti ilo slagedar olaraq bu idarslerde amsle
galir. Qeyd etmak lazimdir ki, XDND tgun désemaalti-lyal
sular hagginda malumat 2015-ci ilin may-avqust aylari Gzre
moveud olmadigindan texmini hesablanmisdir.

Gamilerds yaranan tullantilarla yanasi, deniz ssthinden xirda
va orta olculu zibil ve su-neft qanigiginin yigilmasi tigun “Bul-
var-1” v “NTY-1" gomilerinden istifade olunur ve aidiyysti
tzro tahvil verilin Gemilerde geyd olunan ¢irklenmalerle
yanasl, AXDG-ya maxsus sahil obyektlerinds cirklenmanin ve
atraf muhite deyen ziyanin garsisini almagq tgun, straf muhite
birbasa ve ya dolayisi il tesir gosteran ekoloji riskler (ekoloji
aspektler) muayyan edilmis, giymatlendirilmis ve muhumleri
xUsusi cadvalds qeyd olunmusdur. il arzinds geyd olunan cad-
vallera an azi bir defe problemlarin muzakirasi Ggtin baxilir.

- Su

AXDG-nin gemilerinin fealiyysti sirf su sathinde oldugu-
na gors, su boyuk shamiyyst kesb edir. Faaliyystinin da-
vamli olmasi ve suyun zorerli tasirlere meruz galmamasi
Ggun Gemigilik daim suya olan tasirleri nezarstde saxlayir.
AXDG-yo maxsus yuk gemileri yuksiz —herokst etdiyi
zaman gaminin su sathinda balansinin tenzimlenmasi tgun
ballast suyundan istifade olunur. Azarbaycan Respublikasi
torefinden “Ballast sularin idareedilmasi” konvensiyasi hala
ratifikasiya olunmasa da, AXDG-da gamilar yuklanarkan va
ya ballastda oldugu halda masamali hissaler vo ya ballast
gonlori gundslik yoxlanilir ve mivafiq qeydlsr aparilir. icme-
li suyun gabulu ve sarfiyyati tzre geydlar har bir gaminin
jurnalinda aparili. Neftli ve neftsiz girkab sular hagqinda
muvafiq ekoloji gemi jurnallarinda geyd aparilmagla ya “SLV”
tipli ekoloji gamilers, ya da sahil gebul mentagslerina
otaraltr. Cirkab su yigmaq imkani olmayan ve MARPOL
73/78 konvensiyasinin muvafig talsblerinin samil edilmadi-
yi 400 registr tona gadar olan kigik su tutumlu gemilerden
denize axmalar oldugu halda, ilin sonunda tertib edilen 2TG
(su teserrufaty) illik Dovlst Statistika Hesabati formalarinda
geydiyyat aparilir. Gemiciliyin 2014-2015-ci illerde sorf etdiyi
icmali suyun hacmi asagidaki cadvealde gostarilmisdir.

2014-2015-ci illards Gamigiliyin icmali
su sarfiyyati

AXDG-nin sarf etdiyi icmali su 463 438

*2014-cu il yanvar-may aylari srzinds sudan istifadenin gey-
diyyati bazi idaraler (zre mévcud olmadigindan sonraki
aylara nazaran taxmini geyd olunmusdur.

Daniz suyundan asasen gamilarde muharriklarin soyudul-
masinda, sahil obyektlerinds ise yanginsondirmae sistem-
lerinde istifade olunur ve Ekologiya ve Tebii Servetler
Nazirliyi terefinden razilagdirlimis ve tesdiq olunmus "Yol
axint haddi” ve “Sudan istifadeys xUsusi icaze” senadlerine
asasan muayyan olunur ve asagidaki cadvalda gostarilib.



2014-2015-ci illarda Gamigilikda daniz
suyundan istifada

2014 2015
DND 2,600 2,200
XDND 10,722 10,722
7GTz 71 7]
BGTZ 390 394
12,000
10,722 10,722
10,000
8,000
6,000
4,000
2600 5 500
2,000
390 394
71
0
DND XDND ZGTZ BGTZ
- Enerji

AXDG xidmatlerin yerina yetirilmasi ve gemilerin faaliyye-
ti UgUn enerjiden ve yanacagdan shemiyyastli dereceds
istifade edir. Gemilarin istismari zamani ekologiyaya olan
tasirin azaldilmasi tgun havaya buraxilan zererli maddslerin
azaldilmasi ve enerjiys gonast AXDG ucun shamiyyatlidir.
Enerji effektivliyi vo enerjiya gqenast istigamatinde asas
tadbirler ISO 50001 standartinin talablerinin tatbigi ile
hayata kecirilir. Homgcinin, Gmumi su tutumu 400 registr
tondan yuxari olan butun gamiler “Enerji effektivliyi plan”
sonadi ile temin olunmusdur. Enerji effektivliyinin idare
olunmasi planinin taleblarinin birbasa yerina yetirilmasina
boyuk mexanik ve kapitanin bas komakgisi cavabdehdir.

Bununla yanasi, AXDG-nin donanmalarinin tarkibinds olan
kéhnae ve yanacaq serfiyyati daha gox olan gamilerin yenileri
ilo avez olunmasi istiqgamatinde addimlar atilir vo daha
muasir v az yanacaq sarfiyyatli gemilar istismara buraxilir.
Yanacaq sarfiyyatinin effektivliyinin artirilmasi magsadi ils,
gomi heyati terafinden yerina yetirilmasi zaruri tadbirler
hazirlanmisdir. Bu tedbirler easasinda Geminin texniki
xususiyystlerinde dayisiklik olmadan yanacaq serfiyyatini
azaltmaga imkan versn bu tadbirlere hava malumatini
nozore almaqgla marsrutun secilmasi, sukanin idare
edilmasinin optimallasdirilmasi, suratin optimallasdirilmasi

vo diger emaliyyatlar aiddir. AXDG-nin enerji istehlaki
gostaericileri asagidaki cadvalda gostarilmisdir.

e

2014-2015 illarde Donanmalarin faaliyyati tigin
yanacagin istehlaki

Dizel (asag! kukurd konsentrasiyali) 44,586 42,079
Motor yanacag! 49165 33,087

oL

X

2014-2015-ci illarda avtonaqliyyatda
yanacagin istehlaki

Yanacaq 2014 2015
Dizel 629 620
Benzin 778 735

b

2014-2015-ci illards Gamigilikda elektrik enerjisi
va tabii qazin istehlaki

Elektrik enerjisinin istehlaki (min Kvt/saat) 2014 2015

AXDG-nin sarf etdiyi tabii qaz 856 962

*2014-cu ilin ilk aylar arzinds elektrik enerjisinin va tabii
qazin geydiyyati bazi idarsler Uzre mévcud olmadigindan
sonraki aylara nazaran taxmini geyd olunmusdur.

Hesabat dévrunde Gamicilik zre istifade olunmus elek-
trik enerjisinin intensivliyinde artma musahide olunur. Bu
omsal adambasina hesablandigi tcun, artim 2015-ci ilde
hayata kecirilon personalin optimallasdirilmasi proseslori
naticasinds iscilerin sayinin azalmasi ils izah edilir.

2014-2015-ci illar Uzra enerji intensivliyi nisbati

AXDG uzre 296 329
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- Emissiyalar

AXDG ister deniz, isterse da sahil emaliyyatlari naticesinde
amale goalmis emissiyalarin migdarini daim nszarstde
saxlayir. Ekologiyanin menfi tesirlere meruz galmamasi
Ggun yaranmis emissiyalarin zararsizlasdirilmasi AXDG tgun
boyuk shamiyyst kesb edir. Onlarin garsisini tam almagq
mumkan olmasa da, minimuma endirmak istigamatinda
isler gorular. Misal ugun, MARPOL 73/78 konvensiyasinin
talablerine uygun olaraq beynslxalq seferlere gedon vo
getma ehtimali olan gemilerde SOx—i tayin etmak Ugun
gamida qurasdinilmig xtsusi avadanliq vasitasila yanacagdan
numunaler gotaralar.

Emissiyalarin miqdari asasen istismarda olan gemilarin
sayindan, fealiyyatinden ve sorf etdikleri yanacagin miqdari
ve keyfiyystinden bilavasite asili olmagla muxtslifdir.
Gamiler Gzan vasite olduglarindan stasionar vasitalerden
forgli olarag, yanacaq serfi zamani yaranan emissiyalar
daha boyuk eraziye sepslenir ve tesiri defslerle az
olur. Bu sebabden do yaranan emissiyalarin migdarini
hesablamag Ggiin musyyan muddst kssiyinde serf olunan
yanacagin tipi ve miqdar bareds malumatlardan istifade
etmakle xUsusi formullar vasitesile hesablama aparilir.
Emissiyalarin  monitoringine galdikds, bu is Ekologiya
ve Tebii Servatler Nazirliyinin Xazar Kompleks Ekoloji
Monitoring Idaresinin emakdaglan terefinden AXDG-nin
yerlardeki numayandalerinin istiraki ile hayata kegirilir.
Asagidaki cadvalds AXDG tersfinden atmosfers atilan
zorarli tullantilarin miqdari oks olunmusdur. Gemilerle
yanagl, AXDG-nin balansinda olan avtonaqliyyat vasitaleri
da dovlat texniki yoxlamasi gargivasinde qaz emissiyalar
Uzrs baxisdan kegirilir ve lazimi tadbirler goralar.

2014-2015-ci illar izra AXDG-nin amaliyyatlar
ila bagl istixana effekti yaradan
qaz emissiyalari,

istixana effekti yaradan qaz emissiyalari 2014 2015
birbasa emissiyalar 302 243
dolayi emissiyalar 17.03 1810

* Dolayi emissiyalar elektrik enerjisinin sarfiyyatina
asaslanaraq hesablanmisdir

2014-2015-ci iller Uzre havaya atilan birbasa karbon emissi-
yalarinin intensivliyi nisbati asagidaki cedvalde oks olun-
musdur. 2014-cu il ile muqayisede 2015-ci ilde havaya atilan
karbon emissiyalarin intensivliyinde azalma musahids olunur.

2014-2015-cii illar Gizra karbon intensivliyi nisbati

AXDG ulzre 33125 27767

2014-2015-ci illarde Donanmalarin faaliyyati
naticasindo atmosfera atilan zararli tullantilarin
emissiyasi*,

Atmosfers atilan tullantilar 2014 2015
karbon dioksidi (CO) 297.861 239162
azot oksidi (NO ) 8180 6.558
karbon oksidi (CO) 0.260 0.208
kakard oksidi (SO) 2.531 1735
karbohidrogenlsr (CH,) 0.0056 0.0045
ugucu uzvu birlesmalar (NMVOC) 0.289 0.231

*Atmosfers atilan zararli emissiyasinin hesablanmasi il ar-
zinds yanacagin serfiyyatina esaslanaraq IMO tarefinden
teqdim olunmus smsallara géra aparilmigdir.
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Karbon dioksidi Digar (NO,, CO, SO,
(co,) CH,, NMVOQ)

2014-2015-ci illarde avtonaqliyyatin istifadasindan
atmosfera atilan karbon dioksidi*,

karbon dioksidi (CO,) 434 418

*Atmosfers atilan karbon dioksidin migdari yanacagin sar-
fiyyatina gére IPCC metodikasi il hesablanmisdir (2006
IPCC Guidelines for National Greenhouse Gas Inventories).
Avtonagqliyyatdan yaranan digsr IEYQ-in migdari amumi
emissiyalarin hacmindsn shamiyystli pay kasb etmadi-
yindan hesablanmamisdir.



Moévcud sanadlar

ISO 14001 (Ekoloji Menecment) Beynalxalg Standartlarin
taleblerine cavab veren ve Camiyystin Tshltkasizliyinin
Keyfiyystli idareetma Sistemi cargivesinde ekoloji menec-
ment sistemina dair senadlar toplusu 2015-ci ilde hazirlan-
misdir. AXDG-ds asagida geyd olunan senadler méveuddur:

— Tullantilarin idars olunmasi plani hazirlanib, smrls tes-
diglenib ve AXDG uzra quvvaya minmisdir.

— Fovgalads ve goza hallarinda ekoloji tahlukssizlik tzra
tadbirler plani hazirlanib, amrla tesdiq edilib vo AXDG
Gzre quvvaya minmisdir.

— Umumi su tutumu 400 registr tondan yuxari olan btan
gomiler “Neft dagilmalarina garsi gemi févgalade ted-
birler plant’; “Zibil smasliyyati plani” ve “Enerji effektivliyi
plani” senadleri ile temin olunmusdur.

Neft dagilmalari va
fovgalada tadbirlar

AXDG neft ve neft mshsullar dagimalarinda region tzre
boyuk paya sahibdir. Regionun igtisadi veziyyati ilo yanasi,
AXDG Xazer denizinde neft dasimalari zamani dagilma-
larin bas vermamasina va deniz sathinin cirklenmamasina
boyuk diggst ayirir. AXDG neft va bunker yanacag ile
Girklenmadan vurulan zararin garsisini almaq tgun aidiyys-
ti texnoloji proseslerin muvafiq qaydalara uygun aparil-
masinin tamin edilmasi magsadile personali muntazem
tolimatlandirir. 2014-2015-ci iller orzinde neft vo neft
mahsullarinin nagli zamani béytk hacmli neft dagilmalari
hallar bas vermemisdir. 2014-ct ilde Qazaxistanin Aktau
limaninda tankerin ytklenmasi zamani kigik hacmli sizma
geyda alinmisdir. Bunun sababi yuklems tazyiqinin duzgun
secilmamasi olmusdur. 2015-ci ilin aprel ayinda “Bibihey-
bat” Gemi Temiri Zavodunun sahil erazisinds 3 litrlik neft
genlerinden torpaq sathine kicik hacmli sizma musahide
edilmisdir. Hacmin kigik olmasina baxmayaraq, smokdaslar
torafinden straf muhitin zerer gérmamasi tgun tadbirlar
goérulmusdar.

2014-ct ilde maye yanacaq gebulu zamani “C.Hasimov”
gamisinin manifoldunundan ¢ox az sizma musahide olunmus
va derhal heyst Uzvleri terafinden aradan qaldirilmigdir.
Sizmaya gabul borusundaki yuk tezyiginin mutemadi ola-
raq artib-azalmasi naticasinds titramaenin yaranmasi sebab
olmusdur. 2015-ci ilde dasinma ile slagadar gezalarin bag
vermasi hagqinda malumat daxil olmamusdir.

Neft sizmalari, onlarin tasirleri ve goralan tadbirler barade
malumatlar hesabat formasinda KSOTOMM departa-
mentinda saxlanilir. Homginin, neft dagilmalarinin qarsisinin
alinmasina yénalmis tadbirler AXDG-nin ayri-ayri idaralari
torafinden hazirlanmis ekoloji programlarda ve AXDG
torafindan islenib hazirlanmis yekun Ekoloji Tadbirlar Prog-
raminda 6z aksini tapir.

2016-ci il ucun planlar

2016-c1 ilde AXDG-nin bélmalarinin har biri tgtn Ekoloji
tadbirler plani va onun asasinda tmumi plan hazirlanmigdr.
Hazirlanmig vahid planin tesdiglenmasi tcin Ekologiya ve
Tabii Servatler Nazirliyinin dévlst nazarst qurumu olan
Straf Muhitin Muhafizesi Departamentine gondarilmasi
planlasdirilir. 2016-ci ilde Coamiyyat ISO 14001 ve OHSAS
18001 beynalxalq idareetma standartlarina uygunluq serti-
fikatina dair xarici audit zamani askar olunmus uygunsuzlug
ve musahidsleri aradan galdirmagla sistemin tekmillesdi-
rilmasini planlasdirr.

AXDG-nin gomilerinde va struktur idarslerinde bas
veran butin gayda pozuntularinin geydiyyata alinmasi
vo bu sahads tadbirlerin gortlmasi tgun “Kommunikasi-
ya karti” sisteminin tatbiq olunmasi nazerde tutulub. Bu
kartlar vasitasi ile har bir emakdas operativ olaraq gayda
pozuntusunu geyd etmak ve KSOTOMM departamentine
oturmak imkanina malik olacaqgdir.

idarsetma sisteminin takmillasdirilmssi Gcun hal-hazirda
moveud olan International Safety Management (ISM) Code
sisteminin 2016-ci ilde lagvi v yeni sistemin tatbigi plan-
lasdirilir. Bu sistemin ilkin olaraq gemilerds, daha sonra ise
butun AXDG-de tetbigi nezerde tutulub. Yeni sistemin
tatbiginden esas megsed badbext hadissleri ve ekologi-
yaya olan menfi tasirleri minimuma endirmakdir.
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Hesabat dovriindan sonraki
cari hadisalor

9 mart 2016-c1 il tarixinde Azsrbaycan Respublikasinin
Prezidenti terafinden “Azsrbaycan Xszer Deniz Gemigili-
yi” QSC-nin faaliyyatinin tekmillesdirilmasi ile bagli slave
tadbirler barede Ferman imzalanmisdir. Fermana asasan,
AXDG-ya 6z maliyys-tasarrufat fealiyystini hayata kegir-
masi istigamatinda bir sira yeni salahiyystler verilmisdir.
Hamginin, bu Fermanla “2016-2020-ci illerde Azarbaycan
Respublikasinda Gemigiliyin inkisafina dair Dévlst Prog-
rami’nin hazirlanmasi, AXDG-nin nizamnamsa kapitalinin
artinlmasi ve maliyya-tasarrufat faaliyystinin saglam-
lasdiriimasi, AXDG-nin asas faaliyyst istiqgamatlerine aid ol-
mayan, geyri-profil aktivlerin realize edilmasi tzre tapsiriq
verilmisdir.

2016-ciilin aprel ayinda Baki Gemigayirma Zavodunda “Azar-
baycan Xezer Daniz Gemigiliyi” Qapali Sehmdar Cemiy-
yatinin sifarisi il insa edilen “Ufuq’, “Zafer” ve “Turan” adli
3 muasir sarnisin gomisi istismara verilmisdir. Bu sarnisin
gomilari neftcilarin buruglara daginmasina xidmat edir.

AXDG Xazardanksnar xarici sularda faaliyystinin genislan-
dirilmasi planina uygun olarag, 2016-ci ilds yeni 5 edad quru
yuk gemisini istifadeys vermisdir. Bununla da, Xazerdsn
kenarda Azerbaycan bayragl altinda foaliyyst gosteren
gomilarimizin sayi 10-a gatmisdir.

AXDG strateji inkisaf istigamatlerine uygun olarag, 2015-ci
ilin sonunda Gemigiliys kredit reytinginin alinmasi prose-
sine baslamisdir ve bu istigamatds beynalxalg taninmis
Fitch Ratings sirkati ilo emakdasliq edir. Fitch Ratings sirka-
ti terafinden Gemigiliyin ayrica ve dovlet desteyi nezers
: alinmagla vaziyyati tahlil edilmis, AXDG-nin likvidliliyi ve
-,.pz kredit ohdsliklerini yerina yetirmak qabiliyystinin ki-
faya‘t gadar guclu oldugu musyyanlasdirilmisdir.



GRI
gostaricilori
cadvali



GRI UZRS UMUMI STANDART
ACIQLAMALAR:

G4-3
G4-4
G4-5
G4-6

G4-9
G4-10
G4-T1

G4-12
G4-13

G4-14

G4-15

G4-16

G4-17

G4-18

G4-19

G4-20

G4-21

on yuksak vezifali sexsin davamli
inkisafi temin etmak tictin méveud
olan strategiyalar haqqinda
bayanati

Ssas tosirlar, risklor ve imkanlarin
tosviri

Toaskilatin ad
Ssas xidmat ve mahsullar
Taskilatin gerargahinin yeri

Taskilatin shemiyyatli fealiyyst
bazarlarinin sayi ve adlari

Mulkiyystin xtsusiyysti ve
toskilati-huqugi formasi

Xidmet gosterilen bazarlar (cografi
bolgu, xidmat gostarilen sektorlar
va mustari va benefisiarlarin nov-
lori daxil olmagla)

Taskilatin migyasi
isilerin kateqoriyalara gére bogust

Kollektiv emak mugqavilssi ile
ahate olunmus iscilarin say!

Taskilatin tachizat zenciri

Hesabat doévri erzinds taskilatin
6lgusy, strukturu ve tachizat
zancirinda bas vermis shamiyyatli
dayisiklikler

Taskilatda “ehtiyatli yanasma” Hal-hazirda AXDG-de
BMT-nin “ehtiyatli yanasma”
prinsipi formal olaraq
barade malumat totbiq edilmemisdir. Lakin
AXDG ¢z faaliyystinds bu
yanasmani nazars alir ve
riayat olunmasina galigir.

prinsiplerine muracist edib-
etmamasi vo neca etmasi

Taskilatin tzv oldugu beynaslxalg
ve yerli tagabbusler, ekoloji ve so-
sial standartlar, prinsiplerin siyahisi

Taskilatin assossiasiyalarda (senaye
assosiasiyalari) ve ictimai yerli ve
ya beynalxalq sirkatlerds tzvluyt

Taskilatin maliyys hesabatlarina
daxil olan butun musssisaler

Hesabatin mazmunu ve Aspekt-
larin shats dairasini muayyan
etmak Ugun tatbiq edilmis
proseslar

Hesabatin mazmununun tayin
edilmasi prosesi naticasinde
muayyanlasdirilmis butin
shamiyyatli Aspektler

Har bir shemiyystli Aspekt tctin
Aspektin shate dairssi, Aspektin
toskilat zre shamiyyatli olub-
olmamasi

Har bir shemiyyatli Aspekt tcin AXDG-da sirkatden
sirketdan xaric Aspektin shata xaric shamiyyatli aspekt

dairesi moveud deyildir.

soh. 7

sah. 30

sah. 20
sah. 20
sah. 64
sah. 20, 24-25

sah. 26

sah. 24-25

sah. 26, 33
sah. 36
sah. 33

sah. 28
soh. 26, 28, 33

ssh. 30

soh. 28, 34-36, 43

sah. 28

soh. 26-27

sah. 17

Butin hesabat boyu

Butin hesabat boyu

Butun hesabat boyu

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61
Bali, soh. 61
Bali, sah. 61
Bali, soh. 61

Bali, soh. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61
Bali, soh. 61
Bali, sah. 61

Bali, sah. 61
Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61
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GRI gostericileri cadvali

GRI UZRS UMUMI STANDART
ACIQLAMALAR:

(DAVAMI)

G4-22

G4-23

G4-24

G4-25

G4-26

G4-27

G4-28
G4-29

G4-30

G4-31

G4-32

G4-33

G4-34

Svvalki hesabatlarda aks olunmus
malumatlarin yeniden baxilmasinin
ve hesablanmasinin sebabi ve
tasirlari

Oten hesabat dovrleri ile muqa-
yisade hesabatin shate sahasi ve
Aspektin shate dairssinde bag
vermis shamiyyatli dayisiklikler

Taskilat terafinden calb olunmus
maraqli terafler

Calb edilmali maraqli taraflari
muayyan etmak Ucin asas
proseslar va usullar

Maraqli taraflerin calb edilmasina
yanasma

Maraqli teraflerin calb edilmasi
naticasinda qaldirilmis esas mov-
zular, va taskilatin hamin mévzulari
cavablandirmasi yollari

Hesabat dovru

Sn son hesabatin tarixi

Hesabatin darc olunma dévru

(illik, iki illik)

Hesabat ve hesabatin mezmunu ile
bagli yaranmig suallar uctin slage
vasitasi

Taskilatin secdiyi "uygunlug”
metodu

Hesabatin kenar auditinin tagkili il
slagedar moéveud siyasst ve cari
tacruba

Taskilatin idareetma strukturu, o
cumladan idarsetma komitalari.
igtisadi, ekoloji va sosial tasirler ilo
bagli qerar veran komitalari

Cari hesabat AXDG-nin
davamli inkisaf hagqinda ilk
hesabatidir.

Cari hesabat AXDG-nin
davamli inkisaf haqqinda ilk
hesabatidir.

ssh. 28

Maraqli tersfleri musyyan
etmak Uguin AXDG-ds ayri-
ca siyasat moéveud deyildir.
Bela ki, AXDG-nin maraqli
torafleri coxsaxalidir ve
asas maraqli teraf Azarbay-
can dovlatidir. Digar ma-
raqli teraflarin musyyan
edilmasi ve onlarla muna-
sibatlerin muvafiq saviy-
yada qurulmasi AXDG-da
xususi diggat markazinda
saxlanilir.

Yuxaridaki geyde
asaslanmaq

Yuxaridaki geyde
asaslanmagq

sah. 17

Cari hesabat AXDG-nin
davamli inkisaf haqqinda ilk
hesabatidir.

soh.17

sah. 64

sah. 17

Davamli inkisaf hagqinda sah. 17, 61
kenar auditinin tagkili il
alagadar ayrica siyasat
moveud deyildir. Lakin,
davamli inkisaf haqqinda
hesabatin hazirlanmasi vo
onun auditinin taskili ali
idarsetma orqani tarafin-
dan nazaratds saxlanilir.
Hesabatin auditi beynal-
xalq EY sirksti terefinden
hayata kegirilir.

sah. 26-27

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61
Bali, soh. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61



G4-35

G4-36

G4-37

G4-38

G4-39

G4-40

G4-42

G4-44

G4-45

G4-46

Ali idarsetmsa organlari tarafindsn
rehbar saxslars iqtisadi, ekoloji

va sosial sahsler tzra sslahiyyatin
oturtlmasi prosesi

iqtisadi, ekoloji va sosial mévzular
Ggun masuliyyat daglyan icragl
vazifsler; vazifs sahiblarin ali
idarsetma organina hesabat
vermasi hagqinda malumat

igtisadi, ekoloji ve sosial
masalalars dair maraqli terafler
ile ali idareetma organi arasinda
méveud olan konsultasiya
proseslari

Ali idareetma organinin va
komitalerin terkibindski isgilar

Ali idarsetma organinin Sadrinin
eyni zamanda icragi vazifasini
tutub tutmamasi

Ali idareetma organinin va onun
komitalerinin nominasiyasi v
secilmasi tgun tatbiq olunan
proseslar, va ali idareetmsa orqa-
ninin Gzvlarinin secilmasi tgun
istifade olunan meyarlar

Ali idarsetma organinin tagkilatin
marami, deyarlari va ya missi-
yas, strategiyalari, siyasatlori vo
hadaflerinin emale galmasi,
tokmillasdirilmasi vo tasdiq
edilmasinda rolu

igtisadi, ekoloji va sosial mahsul-
darliginin idars olunmasinin
giymatlandirilmasi tctn ali
idarsetma organinin prosedurlar

iqtisadi, ekoloji ve sosial tasirlarin,
risklerin ve imkanlarin musyyasn
edilmasi v idare olunmasinda ali
idarsetma organinin rolu

igtisadi, ekoloji v sosial risklarin
idars olunmasinin effektiviliyinin
giymatlandirilmasinds ali idarset-
ma organinin rolu

AXDG-nin Sadri ve Sadrin
muavinlari Azarbaycan
Respublikasinin Prezidenti
terafinden tayin olunur.

Sirkat 6z faaliyyatinin
naticaleri barads
Azarbaycan hokumatina
hesabat verir, névbati iller
Gcun budcani razilasdirir.
Hamginin haftslik olaraq
“KSSTOMM monitoringi
naticalari” senadi Sirkatin
rahbarliyins taqdim
olunur.

Straf muhite manfi tasirin
azaldilmasi megsadile
AXDG-nin tarkibinds olan
haer bir idarenin muhan-
dis-ekologlari tarafin-
den gundalik gemi ve
sahil obyektlerinds ekoloji
monitoringlar kegirilir,
butun catismazliglar hesa-
bat saklinds rehbarliys
teqdim olunur ve muvafiq
tadbirler hayata kegirilir.

Rahbarliye mutemadi
olaraqg buttn geyd olunan
istigamatlerde hesabatlar

taqdim olunur ve rahbarlik

tersfinden muvafiq zeruri
tadbirler gorulur.

sah. 43-49

sah. 43-49

sah. 43-49

sah. 26-27, 36

Butun hesabat boyu

sah. 36

sah. 19

sah. 43-49

sah. 45

ssh. 43-49

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, ssh. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61
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GRI gostericileri cadvali

GRI UZRS UMUMI STANDART
ACIQLAMALAR:

(DAVAMI)

G4-47

G4-48

G4-49

G4-50

G4-51

G4-52

G4-56

G4-58

Ali idaresetma organi tarafinden
igtisadi, ekoloji va sosial tasirlarin,
risklerin va imkanlarin giymat-
lendirilmasi prosesinin takrar
olunma muddati

Taskilatin Davamli inkisaf hagginda
hesabatini resmi baxisdan kegiran,
tosdiq edan va butin shamiyyatli
Aspektlarin aks olunmasini tamin
edan komits ve ya vezife

Vacib masalalar hagqinda ali
idarsetma organinin malumat-
landiriimasi

Ali idarsetma organina kommu-
nikasiya edilmis vacib masalalarin
novleri va sayl

Ali idareetma organinin va rehbar
soxslerin mukafatlandirma siyasati

Mukafatlandirmani miayyan edan
proses

Davranig macallasi va etika
macallasi kimi tagkilatin dayarleri,
prinsiplari, davranigla bagli standart
va normalarinin tasviri

Qeyri-etik va geyri-ganuni
davranisla bagli melumatlandir-

ma magsadile daxili va xarici
mexanizmlar va birbasa rehbarlik
vasitasila vazifads yuksalis, qaynar
xatt kimi taskilati inteqrasiya
masalalari

Sadr ve Sadrin muvafiq
muavinlari

Baxin: G4-45; G4-46

“Qaynar xatt” alage
markazinin faaliyystine
va daxili aragdirmalarin
aparilmasina dair Talimat
tosdiq edilmisdir.

”

sah. 30

soh. 17

sah. 43-49

sah. 43-49

sah. 35

ssh. 35

sah. 31

soh. 31

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61



GRI UZRO SPESIFIK STANDART

ACIQLAMALAR:

iqtisadi faaliyyst

Bazarda méveudlug

Enerji

Su

Emissiyalar

Tullantilar ve cirkab
sular

Uygunlug

Nagliyyat

Straf muhit tizre
sikayat mexanizmlari

G4-ECI

G4-EC6

G4-EN3

G4-EN5
G4-EN6

G4-EN7

G4-EN8

G4-EN15

G4-EN16

G4-EN18

G4-EN19

G4-EN21

G4-EN22

G4-EN23

G4-EN24

G4-EN25

G4-EN29

G4-EN30

G4-EN34

Slds edilmis birbasa ve pay-
lagdinlmis iqtisadi deyar

Ssas faaliyyst erazilerinds yerli oha-
liden ise qabul edilmis rehbarlerin
nisbati

Taskilat Uzrs enerjinin istifade
edilmasi

Enerji intensivliyi emsali
Enerji istehlakinin azaldilmasi

Satilmis mahsullarin ve xidmatlerin
enerjiyo tolobatinda azalma

Manbslers gére alinan suyun tmumi
migdart

istixana effekti yaradan qazlarinin
(IEYQ) birbasa emissiyas! (Sahs 1)

Enerji Uzra istixana effekti yaradan
gazlarinin (IEYQ) dolayi emissiyas
(Saha 2)

IEYQ tullantilarinin intensivlik smsali

istixana effekti yaradan qazlarin
tullantisinda azalmalar

NOx, SOx ve digar ahamiyyatli
emissiyalar

Keyfiyyat vo tayinatina gére comi su
istifadesi. Istifade olunmus standart-
lar vo metodologiyalar

Tohluksli ve tehlukesiz tullantilarin
Uumumi gakisi

Sheamiyyatli dagilmalarin amumi
migdari ve hacmi

Tohlukeli sayilan neql, idxal, ixrac ve
ya emal edilmis tullantilarin gokisi
ve beynalxalq olaraq negl edilmis
tullantinin faizi

Straf muhitin qorunmasina dair qa-
nunlarin ve normativ aktlarin pozul-
masina gore shamiyyatli carimalarin
monetar deyari ve geyri-monetar
sanksiyalarin amumi say!

Toskilatin emaliyyatlari ile bagli naql
olunmus mahsullarin ve maddslerin
va taskilatin iscilerinin daginmasi
zamani yaranan shamiyyatli ekoloji
tasirlor

Rasmi sikayat mexanizmlari vasitasi
ilo atraf muhit ile bagli geyde
alinmis, nazarden kegirilmis ve hall
olunmus sikayatlarin tmumi say!.

AXDG-nin idara heyatinin
buttn tzvleri Azerbaycan
Respublikasinin
vatandaglaridir.

Geamilerin istismari zamani
2014-2015-ci iller arzinde
motor yanacag! 16.08 min
ton, dizel yanacagi 2.51 min
ton azalmigdir.

Hesabat dévriinds har
hansi pozuntuya gére
carima olmamisdir

Hesabat doévru erzinds bu
cr sikayat olmamigdir.

sah. 30 Bali,
sah. 36 Bali,
sah. 47 Bali,
sah. 47 Bali,
sah. 47 Bali,
sah. 47 Bali,
soh. 46-47 Bali,
soh. 48 Bali,
sah. 48 Bali,
sah. 48 Bali,
soh. 48 Bali,
sah. 48 Bali,
soh. 46-47 Bali,
sah. 46 Bali,
sah. 49 Bali,
soh. 46 Bali,
sah. 46 Bali,
soh. 46-49 Bali,

Bali,

sah. 61

sah. 61

sah. 61

soh. 61
sah. 61

sah. 61

seh. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

seh. 61

seh. 61

sah. 61

sah. 61

sah. 61

59



GRI UZRO SPESIFIK STANDART

ACIQLAMALAR:

(DAVAMI)

is tocrubaleri ve

qanunvericiliya uygun
is tacrubaleri / Mah-
suldarliq gostaricilori

is tocrubsleri ve
qanunvericiliye uygun
is tocrubaleri /
iscilor ils idars heyati
arasinda munasibatler

is tocrubaleri ve qa-
nunvericiliys uygun is
tacrubaleri / SMTT

is tacrubsleri ve
qanunvericiliya uygun
is tacrubalari / Talim
v tadris

is tocrubaleri ve
qanunvericiliya uygun
is tacribaleri / Mix-
taliflik ve barabar
imkanlar

is tocrubaleri ve qa-
nunvericiliya uygun is
tacrubalari / Smak
tacribalari tizre
sikayat mexanizmlori

insan htquglar /
investisiya

insan huquglari /
Ayri-seckiliyin qa-
rsisinin alinmasi

insan huquglar /

Assosiasiya azadligi vo
kollektiv mugavilsler

G4-LA1

G4-LA2

G4-LA4

G4-LA6

G4-LA10

G4-LA12

G4-LA16

G4-HR2

G4-HR3

G4-HR4

Yas qrupu, cinsi vo regiona gors ise
yeni goturanler ve isden azad olun-
mus isgilerin Gmumi sayi ve nisbati

Muvaqgati ve yarimstat isgilara tok-
lif olunmayan lakin tam stat isloyeon
isGilara taqdim olunan 6demalar va
guzastlor, asas emaliyyat yerlerine
gora

Toskilatin fealiyystinde shemiyyatli
dayisiklikler hagginda minimal
malumat verma muddati,

elaca ds bu miiddatin kollektiv
magqavilesinde muayyan
olunub-olunmadigi

Regionlar ve cinse gére istehsalat

zadeleri ve zadslerin saviyyssi, peso

xastaliklerinin saviyyasi, itirilmis
is gunlerinin emsali ve is yerinde
olmama amsali, elece da isle bagli
olum hadisslerin umumi say!

iscilerin masgullug qabiliyyatini
dastaklayan ve pesanin yekunlasdir-
masinda yardimgi olan biliyin idara
edilmasi ve 6Gmur boyu seristanin
inkisafi tctn yaradilmig tahsil
programlari

Cinsi vo yas qruplari, azliglarin na-
mayandalari, eleca de muxtalifliyin
digar gostaricilarini gostarmakle
toskilatin rehbar organlarinin ve isci
heyatinin torkibi

Resmi sikayat mexanizmleri vasitasi
ilo emak tacrubaleri ile bagli geyde
alinmis, nazarden kegirilmis ve hall

olunmus sikayatlerin tmumi say!

iscilors insan hiiquglarinin aspektlari
ila bagli olan va taskilatin faaliyyati
Uguin shamiyyatli olan siyasstler ve
prosedurlara dair kegirilmis talimat-

larin tmumi davamliligi

Ayri-seckilik hadiselerinin tmumi
sayl ve onlarin qarsisini almaq tgtn
gorulmus tedbirler

Faaliyyat gargivesinds assosiasiya
azadliginin va kollektiv muqavilslerin
istifadesi hagqini poza bilecak ve

ya risk altina salan amaliyyatlar

va tachizatgilar ve bu haqqilari
dastaklemak tgun gorulmiis
tadbirler

soh. 34

AXDG-da butn isgilarin sah. 34
rifahina barabar imkanlar
yaradilir. 2014-2015-ci
illerde amak haqqinin
artirilmasi, iscilerin yasayis
soraitinin yaxsilagdirlmasi
programi, iscilere maddi
yardim, kénullu tibbi sigor-
ta sistemi, kurort mtalicasi
programlari va sosial
tadbirlar kimi geyri-maddi
havaslendirmaler hayata

kegirilmisdir.
sah. 35
soh. 44-45
sah. 34-35
soh. 36-37

Hesabat dévrunde emak

tocrubaleri ile bagli

sikayatlor geyda alin-

mamisdir.

AXDG-nin butun iscileri, sah. 31

habels yeni ise gebul
olunan isgiler Korrupsiya
ilo mubarizays, insan
haglari ve huqugqlarina dair
talimatlarla resmi qaydada
tanig edilir.

Hesabat doévrinde
ayri-seckilik hadissleri
qeyde alinmamigdir.

Hesabat doévru erzinde
assosiasiya azadliginin va
kollektiv mugavilslerin
istifadesi hagqinin pozun-
tusu hadissleri geyde
alinmamisdir.

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

Bali, seh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61



insan huquglar /
icbari ve ya macburi
amak

insan huquglari / Yerli
icmalarin huquglari

insan htquglar /
insan htquqlari uzre
sikayat mexanizmlari

Camiyyat / Yerli
icmalar

Camiyyat / Korrupsi-
ya ile mubarize

Mahsula gére me-
suliyyat / Mustarinin
saglamlig va tahluke-
sizliyi

Mahsula gore
masuliyyst / Mustaeri
gizliliyinin gorunmasi

G4-HR6

G4-HR8

G4-HR12

G4-502

G4-SO3

G4-S04

G4-SO5

G4-PR2

G4-PR8

icbari ve ya macburi smak tzre
ahamiyyatli riskler dasiyan smaliy-
yatlar ve tachizatgilar, ve icbari ve
ya macburi amak hallarinin aradan
qaldirilmasi tgun goéralmus tadbirler

insan huquglarinin, o cimleden

yerli ahalinin htquglarinin pozulmasi
hallarinin tmumi sayi ve bu hallarin
qarsisini almaq ugun goralmus

tadbirler

Rasmi sikayat mexanizmlari

vasitasi ile insan huqugqlari ile bagli
tasirler hagqinda qeydas alinmis,
nazardan kegirilmis ve hall olunmus
sikayatlarin tmumi say!

Yerli icmalara méveud olan ve ya
doayae bilecak shemiyystli menfi
tosirleri dagiyan emaliyyatlar

Korrupsiya ile bagli riskler baximin-
dan giymatlendirilmis fealiyystlerin
Uumumi sayi ve faizi

Korrupsiyaya qarsi siyasatlar vo
toskilatin prosedurlar tzra kegirilmis
talimloer

Qeyda alinmig korrupsiya hallar
va bu hallarin qarsisini almaq ucun
hayata kegirilmis tadbirler

Mahsul ve xidmatlerin yasam dovru
arzinds saglamliga ve tahlikesizliya
tasir ila bagli normativ talabler va
konullt qaydalar ile uygunsuzlug
hallarinin Gmumi say, naticalarin
noévuns goéra

Mustari konfidensialliginin pozulmasi
ve mustariler hagqinda malumat-
larin itirilmasina aid asaslandirilmig

sikayatlarin umumi say

Hesabat doévru erzinde
macburi amak ile bagli
riskler ve amaliyyatlar
qeyds alinmamisdir belo

ki, AXDG-nin faaliyyati
Azarbaycan Respublikasinin
Smak Macallasine uygun
qurulub.

Hesabat dovri arzinds
insan huquglarinin pozun-
tusu hadissleri qeyde
alinmamusdir.

Hesabat dévri erzinde

insan htquqlari ile bagli
sikayatlar geyds alin-
mamigdir.

Hesabatda Sirkatin emaliy-
yatlarinin atraf muhite
tosiri hagqinda (emissiyalar,
tullantilar) haqqinda
malumat verilir.

Hesabat dévriinds kor-
rupsiya ile bagli hadissler
qeyde alinmamigdir.

AXDG-nin butun iscilari,
habels yeni iso gebul
olunan isgilar Korrupsi-

ya ile mubarizays dair
tolimatlarla resmi qaydada
tanis edilir.

Hesabat dévriinds bu cur
hal bag vermamisdir.

Hesabat dévriinds bu ctr
hal bag vermamisdir.

Hesabat dévrunda bu cur
hal bag vermamisdir.

sah. 46-49

sah. 31

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, soh. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, sah. 61

Bali, seh. 61

61
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Building a better
working world

2014 VS 2015-Ci ILLSR UGUN DAVAMLI
INKISAF HAQQINDA HESABAT UZRS
MUSTOQIL SMINLIK BOYANNAMSSI

“Azarbaycan Xazar Daniz Gamigiliyi” QSC-nin rahbarliyi va
maraqli taraflarina

Mévzunun miiayyan edilmasi va tasviri

“Azerbaycan Xazer Deniz Gamigiliyi” QSC-nin (bundan sonra
“Sirkat”) raziligi ile biz Sirkatin 2014 vo 2015-ci illor tzre Davamli
inkisaf hagqinda Hesabatinda (bundan sonra “Hesabat”) agiqlanmig
toqribi malumatlar istisna olmagla, Sirkatin foaliyysti dzre
keyfiyyst ve kemiyyst malumatlari Gzre mahdud saviyysli eminlik
bayannamasini teqdim etdik.

Meyarlarin miiayyan edilmasi

Layihamizin meyarlari Hesabatliliq tzre Qlobal Tesabbusun (GRI)
davamli inkisaf sahasinde hesabatlarin hazirlanmasi prinsipleri
(bundan sonra “GRI prinsipleri”), o cumleden Davamli inkisaf
Sahssinde hesabatlar Gzre Tslimatin 4-cl versiyasi (bundan sonra
GRI' G4 Talimatlan) ve Hesabatin 17-ci sohifesinde “Hesabat
haqqinda” bélmasinde gosterilmis Sirkatin davamli inkisaf hagginda
hesabatlarin hazirlanmasi prinsipleri olmusdur. Sminlik layihamizin
magqsadini nazers alarag, bu meyarlari mavafiq hesab edirik.

Rahbarliyin masuliyyati

Sirkatin rehbarliyi Hesabatin ve Hesabatda olan malumatin GRI
Prinsiplerine va Sirkatin davamli inkisaf sahasinde hesabatlarin
hazirlanmasi prinsiplerine uygun olarag tertib edilmasina gore
masuliyyat daslyir. Bu masuliyyste shamiyyatli tohrifleri olmayan
davamli inkisaf haqqinda hesabatin hazirlanmasina uygun olaraq
daxili nezarat sisteminin layihslendirilmasi, tatbigi ve saxlanmasi,
muvafiq hesabat prinsiplerinin secilmasi ve tetbigi, mdvcud
vaziyystde duzglin ve uygun giymatlondirma sullarinin ve
prognozlarin istifadesi daxildir.

Bizim masuliyyatimiz

Bizim masuliyyatimiz asagidakilara dair mustegqil ray ifade etmakdir:

— Hesabatdaki malumat 31 dekabr 2014-ct il ve 31 dekabr 2015-
ci il tarixlerinde basa catan iller uzre Sirkstin davamli inkisaf
sahasinde gaydalari, fealiyystleri, tedbirleri ve is naticalerini
batin shamiyyastli aspektlor baximindan etibarli sokilde ve
kifayat deracads teqdim edir.

— Hesabat GRI G4 Talimatlarinin “Ssas” Tetbigetma saviyyasinin
prinsiplari va talablarine uygundur.

Yerina yetirilmis isin xilasasi

Layihemiz Sminlik Layihaleri Gzre Beynalxalg Standartlar

(ISAE) 3000, Audit olmayan Sminlik Layihaleri ve ya Beynalxalq

Muhasibler Federasiyasi tsrofinden buraxilmis ilkin Maliyys

Malumatlarinin® Tahlillerine uygun olaraq yerina yetirilmis ve

muvafiq olaraq asagidaki prosedurlari daxil edir:

— Sirketindavamliinkisaf sahesinde qaydalari,faaliyysti,isnaticaleri
va mivafiq hesabatlarin hazirlanmasina gére masuliyyst dasiyan
rahbarliyinin nimayandsleri ile musahibaler,

— Sirkatin davamli inkisaf sahasinde qaydalari, faaliyysti, is naticsleri
ve muvafig hesabatlara aid olan ssas senadlerin tahlili,

— Hesabatin Sirkstin faaliyyst istiqgamatine oxsar beynaslxalq

miqyasda secilmis sirkatlerin hesabatlari ile muqayise edilmasi,
— Sirkatin 2014 ve 2015-ci iller Gzre davamli inkisaf sahssinds
qaydalari, fealiyysti, tadbirleri ve is naticalerine dair secilmis
daxili ve xarici nagrlerin tahlili,
— Yuxarida tesvir olunmus prosedurlar asasinda shemiyyatli
problemlarin musyyan edilmasi ve onlarin Hesabatda oks
etdirilmasinin tahlili,

Malumatlarin - duzgin toplanilmasi, hazirlanmasi, mugayise
edilmasi ve oks etdirilmasini giymatlendirmak magsadile insan
resurslari, atraf muhit ve sosial investisiyalara dair asas gostariciler
tzre moalumat numunalerinin, elece do melumat toplama
proseslarinin tahlili,

Sirkatin Hesabatda gosterilmis davamli inkisaf sahasinde qay-
dalari, faaliyyati, tedbirleri ve is naticalerina dair malumatlari

tesdiq etmak ve bununla slagedar audit dslilleri toplamag
magsadi ile Sirkatin “Bibiheybat Gemi Temiri Zavodu’na, “Daniz
Nagliyyat Donanmasi’na va “Xezer Daniz Neft Donanmasi’na
soforlor,

Hesabata merkezi ofis (aparat) seviyyssinde daxil edilmis
keyfiyyst ve kamiyyst malumatlarini osaslandiran dalillerin

numuna asasinda toplanmasi,

— Davamli inkisaf sahesinde Hesabat ve onun hazirlanma prose-
sinin Sirkatin istifade etdiyi prinsiplera uygunlugun giymatlen-
dirilmasi vo

— Hesabatda malumatlarin aciglanmasinin  GRI' G4 Talimat-
larinin “Ssas” Tetbigetma saviyyasine uygunlugunun qiy-
matlondirilmasi.

Hesab edirik ki, prosedurlarimiz mahdud eminlik bayannamasini
toqdim etmak Ugun ssas yaradir. Stbutlarin toplanmasi prosedurlari
asasli aminlik layihaleri ile mlqayisede daha mahduddur ve buna
gora do asasli saminlik layihslerinden ferqli olaraq daha az aminlik
slds olunur.

Naticalor

Hazirki hesabatda tesvir olunan isimize osasen, Hesabatdaki
malumatlarin butun shamiyyatli aspektloer baximindan 31 dekabr
2014-cu il ve 31 dekabr 2015-ci il tarixlerinde basa catan iller tzre
GRI Prinsipleri ve Sirkatin davamli inkisaf sahssinde hesabatlarin
hazirlanmasi prinsiplerine uygun olarag, Sirkatin davamli inkisaf
sahasinde qaydalarini, faaliyystini, tadbirlarini va is naticalerini
etibarli sekilde ve kifayst dereceds oks etdirmadiyini hesab
etmaya sabab olan heg bir fakt garsimiza ¢ixmamisdir.

Hesabatin GRI G4 Talimatlarinin “Ssas” Tetbigetma saviyyasinin

talablarina uygun olmadigini hesab etmaya sebab olan heg bir fakt
qarsimiza gixmamisdir.

M&MM (CIS) B

Baki
14 iyun 2016-ci il
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